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CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
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I ITEM I DESCRic;AO 

I - Oficlo de Encaminhamento e Ato de Norneacao do Gestor 

II - Rela<;ao e Cadastro dos Responsavels (Modelos 01 e OZ) 

III - satancos orcamentarto, Financelro, Patrimonial, Demonstracao das Varia<;oes Patrimoniais e Fluxo de 

Calxa 
- Anexos Auxiliares 

IV - Demonstrative dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

v - Demonstrative das Doa<;oes, suovencoes, Auxilios e Contrlbulcoes Concedidos (Modelo 04) 

VI - Demonstrative das Responsabllidades Nao Regularizadas (Modelo OS) 

VII - Demonstratives dos Restos a Pagar Inscritos, Pages e cancelados (Modelo 06) 

VIII - Relat6rio do Setor Contabil (Modelo 07) 

IX - Termo de Conferencia de Caixa e Condliacoes Bancarlas (Modelo 08) 

x - Rela<;ao de Contas, Saldos e Extratos aencanos 
XI - Atos de Nomeacac da Corntssao de Licita<;ao e do Pregoeiro e Equipe de Apolo 

XII - Rela<;ao das Entidades beneficiadas por convento (Modelo J 1) 

XIII - Demonstrative dos subsidies dos vereadores, nos cases das contas de gestao de camera municipal; 
J(l'V' - L"b'p1a oa ierque tixou os subsldlos de prefeito, vice-prefeito e secretaries para o periodo, assim como da 

lei que fixou o dos vereadores, nos cases das contas de gestao de camara municipal; 

xv - Quadro demonstrative das receitas destinadas e despesas - FUNDEB, nos cases de contas de gestao do 

orgao OU fundo responsavet pela educa<;ao 

XVI - Demonstratives de Receitas e Despesas do mes de DEZEMBRO 

XVII - Altera<;oes das Normas que Regulam a Gestao 

XVIII - Demonstratives Complementares (Rela~oes de Bense outros) 

Conforme Instrucao Normativa n.0 03/13 do Tribunal de Contas dos Munidpios 
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AO EXCElENTf SSIMO SENHOR 
CONSELHEIRO DR. FRANCISCO DE PAULA ROCHA AGUIAR 
MD. PRES/DENTE DO TCM/CE 
FORTALEZA - CEARA. 

Atenciosamente, 

Na oportunidade, reiteramos protestos de estima e respeito. 

Tempestivamente, nos termos da legislac;ao vigente que rege a materia, encaminhamos a 
esse Colendo Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do Ceara - TCM/CE, a inclusa 

Prestacao de Contas de Gestao (BALAN<;;:O GERAL) da SECRETARIA DE AMBIENTE, 

TURISMO E CULTURA atinente ao exerdcio financeiro de 2015, elaborada em 

conformidade com a Instrucao Normativa n.o 03/13 dessa Egregia Corte de Contas. 

Excelentissimo Senhor Presidente, 

Of. N° 20160304-1/SEMAM 

Tejucuoca, 04 de rnarco de 2016. 
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l!i1ruurautr por: j Periodo da Gestao: 
FRANCISCO ELISEU ANDRADE JOCA 01 '01/2015 a 31/12/2015 

Nomeac;ao/Designac;ao Ato No: I Data do Ato: I Data da Publicac;ao: 
AEN NO 5452 01/01/2014 01/01/2014 

Nome do Servidor (Gestor): 
FRANCISCO ELISEU ANDRADE JOCA 

Cargo/Func;ao: CPF: 
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 090.957.563-00 

Matricula: Periodo da Gestao: 
1249 01/01/2015 a 31/12/2015 

Nomeac;ao/Designac;ao Ato No: I Data do Ato: I Data da Publicac;ao: 
AEN NO 5452 01/01/2014 01/01/2014 

Delegac;ao de Cornpetenda: I Data do Ato: Data da Publicac;ao: I Data da Comunlcac;ao ao TCM: 
Ordenador da Despesa 01/01/2014 01/01/2014 01/01/2014 

Enderec;o Residencial: 
ASSENTAMENTOCHOR6 

Bairro/Distrito: 
ZONA RURAL 

Munidpio: 
TEJUCUOCA 

UF: CEP: 
CE 62.610-000 

Telefones: 
(85) 3323-1156 

C6digo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): 
06.01-SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

DADOS DA UNIDADE GESTORA: 

Exerdcio: 2015 Prefeitura Municipal de: TEJU~UOCA 

CADASTRO DE GESTOR-CONFORME IN/TCM No 03/13 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



ASS:--,1+-f-+l'----- 
NOME: Fco Antoni <$:, Nascimento Neto 
MAT.: 0 648/0·5 cck1cE) 

ASS:-----,~~';::11.~:t====:- 
NOME: Fca. Gleic·J'ahto'+.rl!;lft1"' 
MAT.: 0301 

Contador: Tesoureiro/Responsavel Controle Jnterno: 

Munidpio: Exerdcio: 

TEJU<;UOCA 2015 
Empresa: Contador: 

MUNiciPIOS CONSULTORIA & FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO 

CONTABILIDADE S/S NETO 
CNPJ: CPF: CRC: 

86.701.430/0001-56 360.887.573-53 010648/0-5 (CE) 
Enderer;o Comercial: Enderer;o Residencial: 

RUA MANOEL AUGUSTO DE ALMEIDA, 111 RUA FLORIANO PEIXOTO, 2593 

VILA BANCARIA - CEP: 63.300-00 BAIRRO DE FATIMA - CEP: 60.025-131 

LAVRAS DA MANGABEIRA/CE FORTALEZA/CE 
Telefone: Telefone Fixo e Celular: 

(85) 3223.6400 (85) 3214.0948 I 9916.3900 
Email: Email: 

munici12iosconsultoria@gmail.com fannetto@gmail.com 

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSJ\VEL 
1.0. IDENTIFICA<;AO 

Munidpio: Mes/Ano: 

TEJU<;UOCA 12/2015 
Orgao: Unidade orcarnentaria: 
06·SECRETARIA DE MElO AMBIENTE 01-SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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Contas cfe Gestiio - IN-TCM/CE n.0 03/13 
III - Anexos Auxiliares 

- - PRESTA(.;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU«;UOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



258.834,02 

258.834,02 

0,00 

Despesas 

Despesas de Capital 

Total Geraldo Anexo 01: 

R E s u 
0,00 

0,00 

0,00 

258.834,02 

258.834,02 

Receitas Correntes 

Receitas de Capital 
Receitas Correntes intra-orcamentarles 

Deficit 

M O 

191.045,54 

67.788,48 

0,00 

0,00 

Oeducoes do FUNDEB 

Deducoes da Receita Patrimonial 

Deducoes da Receita Corrente 

258.834,02 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

0,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

258.834,02 0,00 Despesas Correntes 

DEFICIT Corrente 

Receitas Correntes 

Despesas Receitas 

(em R$1,00) Receita e Despesa Segundo as Categorias Economicas 
Adendo II a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985 
Anexo 1. da Lei No. 4.320/64 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13- SECRETARIA M AMBIENTE, 1URISMO E CUL1URA 



MUNICIPIOS CO S ~NTABILIOAOE ss 
Francisco ntonio do Nascimento Neto 

Socio Admin1strador 
CPF: 3 .887.573-53 · CRC/CE: 010648/0·5 

Nao existem Receitas Orcamentarlas para esta Unidade Gestora. 

Receitas 

Fonte Cat. Econornica Detalhamento Especiticacao C6digo 
(em R$1,00) 

Receitas Segundo as Categorias Economicas 
Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17 /03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13 - SECRETARIA M AMBIENTE, 11.JRISMO E CUL11.JRA 



LTORIA 

C C/CE:325 

258.834,02 Total Geral: 

258.834,02 258.834,02 

67.788,48 

191.045,54 
258.834,02 

Grupo Cat. Econ6mica 

Orgao: 06 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

U.O.: 06.01 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

C6digo Especiticacao Desdobramento 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTE$ 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 

3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 186.230,62 
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 186.230,62 
3.1.91.00.00 Aplicacao Direta Decorrente de Operacao 4.814,92 
3.1.91.13.00 Obriqacoes Patronais - RPPS 4.814,92 
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTE$ 

3.3.50.00.00 Transferencias a lnstituir;:6es Privadas sem 25.000,00 
3.3.50.41.00 Contribuicoes 25.000,00 
3.3.90.00.00 Aplicacoes Diretas 42.788,48 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.115,00 
3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 
3.3.90.39.00 Outros Services de Terceiros - Pessoa 14.485,20 
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 7.320,00 
3.3.90.93.00 lndenizacoes e Restituicoes 10.868,28 

Total da Unidade Orcarnentaria: 258.834,02 

Despesa Segundo as Categorias Economicas 
Anexo 2, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 
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258.834,02 Total Geral: 

67.788,48 

191.045,54 
258.834,02 3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTE$ 

3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 
3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 186.230,62 
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 186.230,62 
3.1.91.00.00 Aplicacao Direta Decorrente de Operacao 4.814,92 
3.1.91.13.00 Obriqacces Patronais - RPPS 4.814,92 
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTE$ 
3.3.50.00.00 Transferencias a lnstituicoes Privadas sem 25.000,00 
3.3.50.41.00 Contribuicoes 25.000,00 
3.3.90.00.00 Apucacoes Diretas 42.788,48 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.115,00 
3.3.90.36.00 Outros Servir;:os de Terceiros - Pessoa Fisica 
3.3.90.39.00 Outros Services de Terceiros - Pessoa 14.485,20 
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 7.320,00 
3.3.90.93.00 lnoenlzacoes e Restituicoes 10.868,28 

Grupo Cat. Econornica C6digo Especiticacao Desdobramento 
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MUNICIPIO CONS~LTORIA 

C C/CE:329' 

Orgao: 06 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

U.O.: 06.01 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

C6digo Especlticacao Op. Especiais Projetos Atividades Total 
13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 258.834,02 258.834,02 
13.122. 0000 Admintstracao Geral 0,00 0,00 251.284,02 251.284,02 
13.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E 0,00 0,00 251.284,02 251.284,02 
13.392.0000 Difusao Cultural 0,00 0,00 7.550,00 7.550,00 
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 0,00 7.550,00 7.550,00 

Total da Unidade Orcamentaria: 0,00 0,00 258.834,02 258.834,02 

Total Geral: 0,00 0,00 258.834,02 258.834,02 

Despesas Por Funcces, Subfuncoes e Programas 
Anexo 6, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 
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C6digo Especificar;:ao Op. Especiais Projetos Atividades Total 

13.000.0000 Cultura 0,00 0,00 258.834,02 258.834,02 

13.122.0000 Adrninistracao Geral 0,00 0,00 251.284,02 251.284,02 

13.122.0061 GESTAO ADMINISTRA11VA E 0,00 0,00 251.284,02 251.284,02 

13.392.0000 Ditusao Cultural 0,00 0,00 7.550,00 7.550,00 

13.392.0243 FES11VlDADES POPULARES 0,00 0,00 7.550,00 7.550,00 

Total Geral: 0,00 0,00 258.834,02 258.834,02 

Despesas Por Funr;:oes, Subfuncoes e Programas 
Anexo 7, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Pagina.: 1 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13- SECRETARIA M AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 



Estado do Ceara Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 
13- SECRETARIA M AMBIENTE, TURISMO E CULTURA Pagina.: 1 

Despesas Por Fun~oes, Subfuncoes e Programas de Acordo com o Vinculo 
Anexo 8, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

C6digo Especificayao Ordinario Vinculado Total 

01.000.0000 Legislativa 0,00 0,00 0,00 

01.031.0000 Acao Legislativa 0,00 0,00 0,00 

01.031.0001 GESTAO LEGISLATlVA E CONTROLE EXTERNO 0,00 0,00 0,00 

04.000.0000 Adrninistracao 0,00 0,00 0,00 

04.062.0000 Defesa do lnteresse Publico no Precesso Judiciario 0,00 0,00 0,00 

04.062.0021 APOIO AO PROCESSO JUDICIARIO 0,00 0,00 0,00 

JM ,\.?.?. JlM0 rMminlfllc'yo-isSe1a11 lJ, I.JU' lf,W o.oc 
04.122.0006 MODERNIZA<;:AO DA GESTAO PUBLICA 0,00 0,00 0,00 

04.122.0061 GESTAO ADMINISTRATlVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 

04.122.0066 GESTAO E FORMA<;AO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00 

04.122.0071 CERIMONIAL 0,00 0,00 0,00 

04.123.0000 Adrninistracao Financeira 0,00 0,00 0,00 

04.123.0061 GESTAO AOMINISTRATlVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 

04.124.0000 Controle lnterno 0,00 0,00 0,00 

04.124.0065 CONTABILIDADE PUBLICA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 

04.131.0000 Cornunicacao Social 0,00 0,00 0,00 

04.131.0070 DIVULGA<;AO OFICIAL 0,00 0,00 0,00 

08.000.0000 Assistencia Social 0,00 0,00 0,00 

08.122.0000 Adrninistracao Geral 0,00 0,00 0,00 

08.122.0061 GESTAO ADMINISTRA TlVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 

08.122.0141 PROMO<;AO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00 

08.125.0000 Normallzacao e Fiscalizacao Q,O_D fl J1f) J)J10 

08.125.0141 PROMO<;AO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00 

08.241.0000 Asistencia ao ldoso 0,00 0,00 0,00 

08.241.0144 PROTE<;AO AO IDOSO 0,00 0,00 0,00 

08.243.0000 Asistencia a Crianca e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00 

08.243.0066 GESTAO E FORMA<;AO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00 

08.243.0142 ASSISTl:NCIA A GRUPOS VULNERAVEIS 0,00 0,00 0,00 

08.243.0143 DIREITOS DOS DIREITOS DA CRIAN<;A E DO 0,00 0,00 0,00 

08.243.0149 PROTE<;AO SOCIAL ESPECIAL 0,00 0,00 0,00 

08.244.0000 Assistencia Comunltaria 0,00 0,00 0,00 

08.244.0068 EDIFICA<;OES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 

08.244.0141 PROMO<;AO SOCIAL GERAL 0,00 0,00 0,00 

08.244.0145 ASSOC IA TlVISMO 0,00 0,00 0,00 

08.244.0148 PROTE<;:Ao SOCIAL sASICA ~ 0,00 0,00 0,00 

08.244.0149 PROTE<;:Ao SOCIAL ESPECIAL /t / ' 0,00 0,00 0,00 

/' \ 
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C6digo Especiticacao Ordinario Vinculado Total 

08.244.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00 
08.306.0000 Alimentacao e Nutrir;:ao 0,00 0,00 0,00 
08.306.0148 PROTE<;AO SOCIAL BASICA 0,00 0,00 0,00 
08.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 
08.333.0203 PROMO<;Ao DO TRABALHO E GERA<;Ao DE 0,00 0,00 0,00 
08.422.0000 Direitos lndividuais, Coletivos e Difusos 0,00 0,00 0,00 
08.422.0016 CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00 
08.845.0000 Outras Transferencias 0,00 0,00 0,00 
08.845.0541 CONTRIBUl<;OES 0,00 0,00 0,00 
09.000.0000 Previdencia Social 0,00 0,00 0,00 
09.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 0,00 
09.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 
10.000.0000 Saude 0,00 0,00 0,00 
10.122.0000 Adrninistracao Geral 0,00 0,00 0,00 
10.122.0016 CONSELHOS MUNICIPAIS 0,00 0,00 0,00 
10.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 
10.244.0000 Assistencia Cornunitaria 0,00 0,00 0,00 
10.244.0142 ASSISTtNCIA A GRUPOS VULNERA VEIS 0,00 0,00 0,00 
10.301.0000 Atencao Basica 0,00 0,00 0,00 
10.301.0032 F_ORTALECIMENTO DA ATENCAO BASICA DE 0,00 0,00 0,00 
10. 301. 0068 EDJFICA<;OES PUBLJCAS 0,00 0,00 0,00 
10.301.0181 ASSISTtNCIA DE SAL.JOE PUBLICA 0,00 0,00 0,00 
10.301.0188 MELHORIA DO NIVEL DE SAL.JOE DA CRIAN<;A 0,00 0,00 0,00 
10.302.0000 Asistencia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00 
10.302.0068 EDIFICA<;OES PUBLJCAS 0,00 0,00 0,00 
10.302.0145 ASSOCIATIVISMO 0,00 0,00 0,00 
10.302.0181 ASSISTtNCIA DE SAL.JOE PUBLJCA 0,00 0,00 0,00 
10.303.0000 Suporte Profilatico e Terapeutico 0,00 0,00 0,00 
10.303.0192 ASSISTtNCIA FARMAC~UTICA 0,00 0,00 0,00 
10.304.0000 Vigilancia Sanltaria 0,00 0,00 0,00 
10.304.0185 VIG I LANCIA A SAL.JOE 0,00 0,00 0,00 
10.305.0000 Vigilancia Epidemiol6gica 0,00 0,00 0,00 
10.305.0187 CONTROLE EPIDEMIOLOGICO 0,00 0,00 0,00 
10.845.0000 Outras Transferencias 0,00 0,00 0,00 
10.845.0541 CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 
11.000.0000 Trabalho 0,00 0,00 0,00 
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11.333.0000 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 
11.333.0205 ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00 
12.000.0000 Educa<;:ao 0,00 0,00 0,00 
12.128.0000 Forrnacao de Recusos Humanos 0,00 0,00 0,00 
12.128.0066 GESTAO E FORMA<;AO DE RECURSOS 0,00 0,00 0,00 
12.361.0000 Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 
12.361.0221 EDUCA<;AO BASICA 0,00 0,00 0,00 
12.361.0229 A<;OES S6CIO-EDUCATIVAS E CULTURAIS 0,00 0,00 0,00 
12.362.0000 Ensino Media 0,00 0,00 0,00 
12.362.0221 EDUCA<;Ao BASICA 0,00 0,00 0,00 
12.363.0000 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 
12.363.0223 ENSINO PROFISSIONALIZANTE 0,00 0,00 0,00 
12.364.0000 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 
12.364.0221 EDUCA<;AO BASICA 0,00 0,00 0,00 
12.365.0000 Educacao lnfantil 0,00 0,00 0,00 
12.365.0221 EDUCA<;AO BASICA 0,00 0,00 0,00 
12.366.0000 Educacao de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 
12.366.0221 EDUCA<;AO BASICA 0,00 0,00 0,00 
12.367.0000 Educa9ao Especial 0,00 0,00 0,00 
12.367.0230 EDUCA<;Ao COMPENSAT6RIA 0,00 0,00 0,00 
12.368.0000 Educacao Basica 0,00 0,00 0,00 
12.368.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 
12.368.0068 EDIFICA<;6ES PUBUCAS 0,00 0,00 0,00 
12.368.0226 TRASPORTE ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
12.368.0227 ALIMENTA<;AO ESCOLAR 0,00 0,00 0,00 
12.812.0000 Desporto Cornunitario 0,00 0,00 0,00 
12.812.0522 PARQUES DESPORTIVOS 0,00 0,00 0,00 
12.845.0000 Outras Transferencias 0,00 0,00 0,00 
12.845.0541 CONTRIBUl<;6ES 0,00 0,00 0,00 
13.000.0000 Cultura 25.000,00 233.834,02 258.834,02 
13.122.0000 Adrninistracao Geral 25.000,00 226.284,02 251.284,02 
13.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 25.000,00 226.284,02 251.284,02 
13.243.0000 Asistencia a Crianca e ao Adolescente 0,00 0,00 0,00 
13.243.0142 ASSIS~NCIA A GRUPOS WLNERAVEIS 0,00 0,00 0,00 
13.392.0000 Difusao Cultural w 0,00 7.550,00 7.550,00 
13.392.0068 EDIFICA<;6ES PUBUCAS 0,00 0,00 0,00 

( 
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C6digo Especflcacao Ordmario Vinculado Total 

13.392.0241 DIFUSAO CULn.JRAL 0,00 0,00 0,00 
13.392.0243 FESTIVIDADES POPULARES 0,00 7.550,00 7.550,00 
15.000.0000 Urbanismo 0,00 0,00 0,00 
15.122.0000 Adrninistracao Geral 0,00 0,00 0,00 

15.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 
15.122.0068 EDIFICA<;OES PUBLJCAS 0,00 0,00 0,00 
15.122.0102 .APOIO AOS SERVl<;OS DE SEGURAN<;A 0,00 0,00 0,00 
15.451.0000 lnfra-Estrutura Urbana 0,00 0,00 0,00 
15.451.0284 PRA<;AS, PARQUES E JARDINS 0,00 0,00 0,00 

15.451.0285 VIAS PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 

15.452.0000 Sevicos Urbanos 0,00 0,00 0,00 

15.452.0283 LIMPEZA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 
15.452.0286 SERVl<;OS DE UTILIDADE PUBLICA 0,00 0,00 0,00 

16.000.0000 Habitacao 0,00 0,00 0,00 

16.122.0000 Adrninistracao Geral 0,00 0,00 0,00 
16.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 
16.244.0000 Assistencia Cornunitaria 0,00 0,00 0,00 

16.244.0301 MELHORIA HABITACIONAL 0,00 0,00 0,00 
17.000.0000 Saneamento 0,00 0,00 0,00 

17.244.0000 Assistencia Cornunitaria 0,00 0,00 0,00 
17.244.0321 SANEAMENTO BASICO GERAL 0,00 0,00 0,00 

17.244.0322 ABASTECIMENTO D'AGUA 0,00 0,00 0,00 

17.512.0000 Saneamento Basico Urbano 0,00 0,00 0,00 

17.512.0324 ESGOTAMENTO SANITARIO 0,00 0,00 0,00 

18.000.0000 Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00 

18.542.0000 Controle Ambiental 0,00 0,00 0,00 
18.542.0346 ARBORIZA<;AO 0,00 0,00 0,00 

19.000.0000 Ciencia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 

19.126.0000 Tecnologia da lnformacao 0,00 0,00 0,00 

19.126.0364 INFORMATICA 0,00 0,00 0,00 

20.000.0000 Agricultura 0,00 0,00 0,00 

20.122.0000 Administracao Geral 0,00 0,00 0,00 

20.122.0061 GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 

20.544.0000 Recursos Hidricos 0,00 0,00 0,00 

20.544.0345 DEFESA CONlRA AS SECAS ~ 0,00 0,00 0,00 

20.602.0000 Prornocao da Producao Animal 0,00 0,00 0,00 

( 
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20.602.0384 DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0,00 

20.604.0000 Defesa Sanitaria Animal 0,00 0,00 0,00 

20.604.0384 DEFESA ANIMAL 0,00 0,00 0,00 

20.606.0000 Extensao Rural 0,00 0,00 0,00 

20.606.0381 AGRICULlURA FAMILIAR 0,00 0,00 0,00 

20.606.0402 APOIO A ASSENTAMENTOS 0,00 0,00 0,00 

2,? Jl%\Mru' C01 mfl 'C-1<.nr Sarvr~os- 0,00 0,00 0,00 

23.691.0000 Prornocao Comercial 0,00 0,00 0,00 

23.691.0441 FORTALECIMENTO COMERCIAL 0,00 0,00 0,00 

23.695.0000 Turismo 0,00 0,00 0,00 

23.695.0444 EXPANSAO lURiSllCA 0,00 0,00 0,00 

25.000.0000 Energia 0,00 0,00 0,00 

25.752.0000 Energia Eletrica 0,00 0,00 0,00 

25.752.0482 ELETRIFICA<;AO RURAL 0,00 0,00 0,00 

25.752.0483 .ELETRIFICA<;Ao URBANA E ILUMINA<;Ao 0,00 0,00 0,00 

26.000.0000 Transporte 0,00 0,00 0,00 

26. 782.0000 Transporte Rodoviario 0,00 0,00 0,00 

26.782.0501 ESTRADAS VICINAIS 0,00 0.00 0,00 

26. 782.0502 FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS 0,00 0,00 0,00 

27.000.0000 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 

27.812.0000 Desporto Cornunitaric 0,00 0,00 0,00 

27.812.0521 DES PORTO AMADOR J1.!10 J1-ru' .r,..%' 
27.812.0522 PARQUES DESPORllVOS 0,00 0,00 0,00 

28.000.0000 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 

28.843.0000 Service da Dfvida lnterna 0,00 0,00 0,00 

28.843.0545 ENCARGOS E CONTROLE DE OiVIDA PUBUCA 0,00 0,00 0,00 

28.845.0000 Outras Transferencias 0,00 0,00 0,00 

28.845.0541 CONTRIBUl<;OES 0,00 0,00 0,00 

99.000.0000 Reserva de Continqencia 0,00 0,00 0,00 

99.999.0000 Reserva de Continqencia 0,00 0,00 0,00 

99.999.9999 RESERVA DE CONllGtNCIA 0,00 0,00 0,00 
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0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Adrninistracao Essencial a 
Justica 

Judiciarla Legislativa Unidade Orcarnentaria 
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0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Rela96es Assistencia 
Exteriores Social 

Seguranc;a 
Publica 

Defesa 
Nacional Unidade Orcarnentaria 
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0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Educa9ao Trabalho Saude Previdencia 
Social 

Unidade Orcamentaria 

Despesas por Orgaos e Func;oes 
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0,00 0,00 0,00 258.834,02 Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 258.834,02 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Habitacao Urbanismo Direito da 
Cidadania Cultura Unidade Orcarnentaria 
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0,00 0,00 0,00 Total Geral: 0,00 

0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 0,00 

Agricultura Ciencia e 
Tecnologia 

Gestao 
Ambiental 

Unidade Orcamentaria Saneamento 

Despesas por Orgaos e Fun~oes 
Anexo 9, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 

Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 
Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13- SECRETARIA M AMBIENlE, TURISMO E CULTURA 



Total Geral: 

0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Cornunicacoes Cornercio e 
Services 

Industria Orqanizacao 
Aqraria 

Unidade Orcarnentaria 

Despesas por Orgaos e Fun~oes 
Anexo 9, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13- SECRETARIA M AMBIENTE, lURISMO E CULlURA 



258.834,02 0,00 0,00 0,00 0,00 Total Geral: 

258.834,02 0,00 0,00 0,00 0,00 Secretaria de Meio Ambiente. Turismo e 

Total Encargos 
Especiais 

Desporto e 
Lazer Energia Transporte Unidade Orcarnentarla 

Despesas por Orgaos e Funi;oes 
Anexo 9, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Pagina.: 1 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU<;UOCA 
13- SECRETARIA M AMBIENlE, TURISMO E CULTURA 



Nao existem Receitas Orcamentarlas para esta Unidade Gestora. 

Receitas 

Orc;:ada R$ Arrecadada R$ Diferenc;:a para +/- Especiticacao C6digo 
(em R$1,00) 

Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada 
Anexo 10, da Lein° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 

Exercicio de 2015 
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 

Pagina.: 1 

Estado do ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
13 - SECRETARIA M AMBIENTE, llJRISMO E CULllJRA 



MUNICIPIOS 

CR CE:325 

Estado do ceara Exercicio de 2015 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015 
13- SECRETARIA M AMBIENTE, TURISMO E CULTURA Pagina.: 1 

Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 
Anexo 11, da Lei n° 4320, de 17 /03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85) 

Orqao: 06 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

U.O.: 06.01 Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

Creditos Creditos 
C6digo Especifica~o Orcamentarlos e Especiais e Total Realizada Diferenr;;a 

Suplementares Extraoroinarios 

3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 274.994,02 0,00 274.994,02 258.834,02 16.160,00 
3.1.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS 191.045,54 0,00 191.045,54 191.045,54 0,00 
3.1.90.00.00 ApllcayOes Diretas 191.045,54 0,00 191.045,54 191.045,54 0,00 
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 186.230,62 0,00 186.230,62 186.230,62 0,00 
3.1.91.13.00 ObrigayOes Patronals - RPPS 4.814,92 0,00 4.814,92 4.814,92 0,00 
3.3.00.00.00 OUlRAS DESPESAS 83.948,48 0,00 83.948,48 67.788,48 16.160,00 
3.3.50.00.00 Transferencias a lnstituir;;Oes 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 
3.3.50.41.00 ContribuiyOes 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 
3.3.90.00.00 ApllcayOes Oiretas 58.948,48 0,00 58.948,48 42.788,48 16.160,00 
3.3.90.30.00 Material de Consumo 10.115,00 0,00 10.115,00 10.115,00 0,00 
3.3.90.36.00 Quiros services de Terceiros - 15.600,00 0,00 15.600,00 0,00 15.600,00 
3.3.90.39.00 Outros servrces de Terceiros - 15.045,20 0,00 15.045,20 14.485,20 560,00 
3.3.90.92.00 Oespesas de Exercicios 7.320,00 0,00 7.320,00 7.320,00 0,00 
3.3.90.93.00 lndenlzacces e Restituicees 10.868,28 0,00 10.868,28 10.868,28 0,00 

Total da Unidade Orcamentaria: 274.994,02 0,00 274.994,02 258.834,02 16.160,00 

Total Geral: 274.994,02 0,00 274.994,02 258.834,02 16.160,00 
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Contas a·e Gesfao - m·-TcM/CE n.0 03l13 
IV - Demonstrative dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03) 

PRESTA~AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Paco do Poder Executive Municipal de Tejucuoca - Estado do Ceara 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto no incise IV do Artigo 6. o da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 

TURISMO E CULTURA no exerdcio financeiro de 2015, nada tern a 

registrar no MODELO 03 - DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS 

CONCEDIDOS. 

DECLARACAO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001·08 - CGF: 06.920.291-5 
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Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
V - Demonstrativo das Doac;oes, Subvencoes, Auxilios e Contribuicoes Concedidos (Modelo 04) 

~ ~ 
PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO 

Exercfcio Financeiro 
2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNP]: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca - Estado do Ceara 

Em, 31 de dezembro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara. em cumprimento ao disposto no incise V do Artiga 6. o da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 

TURISMO E CUL TURA no exerdcio financeiro de 2015, nada tern a 

registrar no MODELO 04 - DEMONSTRATIVO DAS DOA<;OES, SUBVEN<;OES, 

AUXILIOS E CONTRIBUI<;OES CONCEDIDOS. 

- DECLARA<;AO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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Contas oe Gestao - IN-TCMfCE n.? 03/13 
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas ( Modelo OS) 

- - PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca - Estado do ceara 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Municf pios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artiga 6. 0 da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 

TURISMO E CULTURA no exercfcio financeiro de 2015, nada tern a 

registrar no MODELO 05 - DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES 

NAO REGULARIZADAS. 

- DECLARA<;AO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
VII - Demonstratives dos Restos a Pagar Inscritos, Pages e Cancelados (Modelo 06) 

PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



RESTOS A PAGAR INSCRITOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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RESTOS A PAGAR PAGOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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RESTOS A PAGAR PRESCRITOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU~UOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 
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Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca - Estado do Ceara 

Em, 31 de dezembro de 2015. 

DECLARO, perante a Camara Municipal de TEJUCUOCA/CE e o Tribunal de Contas 

dos Munidpios do Estado do Ceara - TCM/CE, que durante o exerdcio financeiro 

2015 a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA nao 

efetuou cancelamento de RESTOS A PAGAR. 

DECLARA~AO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000- FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
VIII - Relat6rio do Setor Contabil (Modelo OJ) 

- - PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Tesoureiro/Responsavel Controle Interno: 

Pac;o do Poder Executivo Municipal de Tejuc;uoca - Estado do Ceara 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

OBSERVAQOES: 
O gestor primou pelo zelo com o patrim6nio publlco ja existente, bem como pela aplicacao dos 
recursos recebidos de forma honesta e racional. 

D D 
e). a existencia de irregularidade ou ilegalidades, bem 
como falhas que tenham causado ou possam causar 
prejuizos ao erario. 

D d). a regularidade da execucao orcamentaria da receita. 

D D 
D 

c). a regularidade da execucao orcamentaria da 
despesa. 

D D b). a propriedade e regularidade dos registros contabeis. 

D D 
a). a regularidade dos documentos e comprovantes que 
deram origem aos registros contabeis. 

NAO APLIC. NAO SIM 

Examinada a prestacao de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE, TURISMO E CUL TURA, referente ao exerdcio financeiro de 
2015, contatamos: 

, , , 
RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Contas cfe Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
IX - Termo de Conterencia de Calxa e Conoliacoes Bancanas (Modelo 08) 

- ~ PRESTAc_;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Pagina.:1 / 1 Sistema GESTOR - M6dulo: Execu,;:ao Orcamentaria 

Tesoureiro 

3.871,23 (D) 

0, 00 (D 

Saldo lnicial: 

3.871,23 (C 31122015 Out 31122015 - Aplicacao C. Inf. 

11.697-1 ( PMT SEMAM -TURCULT 8.8 324 SEMAM U.O.: 0601 SE MAM U.G.: 13 

4. Demonstrativo das Conclliacoes Bancarias 

3. Total Geral (1 + 2) R$: 3.871,23 (Tres Mile Oitocentos e Setenta e Um Reais e Vinte e Tres Centavos) 

3.871,23 
3.871,23 
3.871,23 

11.697-1 ( PMT SEMAM - TURCULT 
Total da Und. 

Total da Unidade Gestora: 

B.B 324 
Saldo R$ Nomenclatura C6d. Canta 

SECRETARIA M AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Cultura 

13 
0601 

Org.: 
U.O.: 

2. Em Banco R$: 3.871,23 (Tres Mile Oitocentos e Setenta e Um Reais e Vinte e Tres Centavos) 

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real) 

Aos 31 ( Trinta e Um ) dias do mes de Dezembro de 2015, efetuou-se verificacao dos valores de Tesouraria, 
obtendo os seguintes resultados: 

Demonstrativo - SECRETARIA M AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 

Estado do Ceara 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 

Termo de Conferencia de Caixa e Conclliacao Bancaria 

.,. ,. 
' ' IUU<lJGC.l 

~ ·v· 



Contas de Gesfao - m--TCM/CE n.o 03/13 
X - Relac;ao de Contas, Saldos e Extratos Bancarios 

- - PRESTA(;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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, 
PRIMEIRAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



1 de 2 

0000 13·105 166 Emissao de DOC 10.501 480.00 D 

0000 13105 1~6 Emissao de DOC 10.502 480.00 D 

0000 13105 166 Emissao de DOC 10.503 560.00 0 
0000 13105 166 Emissao de DOC 10.504 560.00 D 

0000 13105 16? Emissao de poc 10.505 560.00 D 

0000 131.05 166 Emissao de DOC 10.506 560,00 D 

0000 13105 166 Emissao de DOC 10.507 56Q.OO D .,, 
0000 13105 166 Emissao de DOC 10.508 480,00 D 

0000 13105 166 Emissao de DOC 10.509 480.00 D 

0000 13113 310 Tar DOC/TED Etetronico 860.051.100.051.404 7,80 D 
Tarifa referente a 05/01 /2015 

0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletroruco 860.051.100.051.405 7.80 D 
Tarifa referente a 05/01/2015 

0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 860.051.100.051.406 7.80 0 
Tarifa referente a 05/01 /2015 

0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletr6nico 860.051 100 051 407 7,80 D 
Tarifa referente a 05/01/2015 

0000 13113 310 Tar DOC/TED Eletronico 860.051 100.051.408 4.63 D 0,00 C 
Tarifa referente a 05/01/2015 

41'50 99015 870 Transterencla on line 554.150.000.109218 3.900,00 C 
07/014150109218-9 PREF MUNIC TEJ 

4150 99015 870 Transferencia on line 554.150.000.109.218 6 840.00 C 
07/01 4159109218-9 PREF MUNIC TEJ 

4150 13952 002 Cheque 850.012 1.300.00 0 
4150 13952 002 Cheque 850.013 1 300.00 D 

4150 13952 002 Cheque 850.014 1.300.00 D 

4150 99015 470 Transferencia on line 553.474.000.028.171 3 249.00 D 
07/01 3474 28171-9 ETNE TRANSPORT 

4150 99015 470 Transferencia on line 553.4?4.000.028.171 3 249.00 D 
07/01 3474 28171-9 ETNE TRANSPORT 

4150 99015 470 Transferencia on line 554.150 000.109.138 51,300 
07/01 4150 109138-7 P.M.TEJUSSUOCA 

4150 99015 470 Transferencia on line 554.150.000109.138 102 60 0 
07/014150109138-7 P.M.TEJUSSUOCA 

4150 99015 4 70 Transferencra on line 554.150.000 109.138 51,30 D 
07/014150109138-7 PM.TEJUSSUOCA 

4150 99015 470 Transferencia on line 554.150.000.109.138 102,60 0 
07/014150109138-7 P.M.TEJUSSUOCA 

-0000 ·- 13105 196 INSS Arrecadacao 10.701 17.10 D 
GPS- ldent.: 13430619000188 - 08/2014 

0000 13105 196 INSS Arrecadacao 10.702 17.10 D 0,00 C 

GPS- ldent.: 13430619000188 - 07/2014 
4150 99015 870 Transferencia on line 554.150.000 109.218 8.325.07 C 

12/014150109218-9 PREF MUNIC TEJ 
4150 99015 470 Transferencia on line 554.150.000.112.060 2.864,18 D 

12/014150112060-3 PM T PAGAMENT 
4150 99015 470 Transferencia on line 554.150.000.112.060 5.460.89 D 0,00 C 

03/02/2015 12:33 

05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 
05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

05/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 
07/01/2015 
07/01/2015 
07/01/2015 

r> 
07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

07/01/2015 

12/01/201°5 

12/01/2015 

12/01/2015 

99015 870 Transferencra on line 554.150.000.109.218 4 750,00 C 
05/014150109218-9 PREF MUNIC TEJ 

Documento Valor RS Saldo 
5,83C 

Lote Hist6rico 
00000 000 Saldo Anterior 

Dt movimento , Dt balancete Ag. origem 
30/12/2014 - 0000 
05/01(201-5 · 4150 

Laneamentos 

11697-1 MEIO AMBIENTE E TURISMO 
de 0110112015 ate 31 / 0112015 

Conta corrente 
Periodo do extrato 

Agencia 4150-5 
Cllente - Conta atual 

Extrato conta corrente 

hnps://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=ctc:,u I ':ILbOb 1 ... 



03/02/2015 12:33 

....... - 

2 de2 

r: 

Central de Atendimento BB. 
4004 0001 I 0800 729 0001 
Para deficientes auditivos 
0800 729 0088 

Ha tarifas pendentes de cobranc;:a. Total em 
03/02/2015 R$ 33, 97. Sujeito · A cobranc;:a 
quan'do ocorrer saldo'positivo na conta corrente. 
Procure sua agencia. 

OBSERVA<;OES: 

O,OOC 0000 

4150 

12/01 4150 112060-3 PM T PAGAMENT 
99015 870 Transferencia on line 554.150.000.109.218 1.532.00 C 

30/014150109218-9 PREF MUNIC TEJ 
99015 470 Transferencia on line 554.150.000.009.041 729,81 D 

30/0141509041-7 FUNDO DE PREVl 
99015 470 Transferencia on line . 554.150.000.009.041 801,79 D 

30/1)1.41509041-7 FUNDO'DE PREVI 
13113 310 Tar ooorso Eletronico 860.300.800.232.092 0,40 D o.oo c 

Cobr pare tarf pend ref a 05/0112015 
00000 999 SA L D O 

4150 

https://aapj .bb.com.br/aapjlnot1c1a.00·1coKen:::.essao=ac::>v I Y.louo 1 .•. 

31/01/2015 

30/01/2015 0000 

30/01/2015 4150 

30/01/2015 

30/01/2015 



, , 
ULTIMAS FOLHAS DOS EXTRATOS BANCARIOS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU4;UOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



1/1 

- uCNIClbrtl~"f'o".78, w 

Pent deftclentM audll,/()1 0800 72S- 0088 

Trw.~ efeCIJeda COOi IUC8HO per. JG10851' MARIA EVBJNE MOTA BERNAAOO. 

s«v~ de A1811di'ntnto eo COllllffldor • SAC 0800 729 0722 

08SERV-"0ES: 

+ Tninafer6ncla on h 
+ Tranefertncla on lne 
+ Tranafwtncil on lne 
+ Transfertnclo on line 
+ TranafwOncla on line 
+ Transfer6ncill on ine 
+ Tninsfertncla on lne 

+ Transfer6ncla on lne 
+ T ranafer6ncla on lne 
+ Transfertncla on lne 
+ Tr-..lerlncia oo lne 
+ T ,-fer6n<;la on lne 
+ INSS .Arrec:ac1891o 

B8 CP Adl'*1 Sup(emo 
Cheque 
BB CP Adrm SUpremo 

+ r,-rwtnc1a on me 
+ Pegamento de Tltulo 
+ Transfertncla on lne 
+ Tranaflrinc:la on h 

SAL DO 

1()112/2015 
10l12/2015 
1Cl12l2015 
10'12/2015 
10'12/2015 
10'12/2015 
1"lt:inru5,v 

1&'12/2015 
18112/2015 
18/12/2015 
18/12/2015 
18/12/2015 
18112/2015 
18/12/2015 
21/12/2015 
21/12/2015 
3(Y12J2015 
30/12/2015 
31/12/2015 
31/12/2015 
31/12/2015 

Documento V-«RS Saldo 
o.ooc 

664.150.000.109.218 11.789,15C 
564.160.000.109.218 1.098,68 C 
564, 150.000.008.041 23,380 
554.150.000.008.0( 1 33.28 0 
554. 1(50.000.008.041 1.042,24 0 
554.150.000.112.060 7.248,20 0 
664.150.000.112.060 4.54-0.95 0 o.oo c 
-~~~ ... ~ ~?(\J);tC. 

554.150.000.109.218 8.415,84 C 
664.150.000.109.138 51,300 
554.150.000.109.138 102,60 0 
664.150.000.112.060 8.415.84 0 

121.801 17,100 
70 3.249,000 o.ooc 

860.021 3.249,000 
70 3.249,00 C o,ooc 

554.150.000.109.218 285,92C 
123.001 285,920 o.ooc 

564.150.000.109.218 1.041, 17 C 
554.150.000.009.041 1.041,17 0 

o.ooc 

Dt. mown.ito Dt. bulcet. 
S<W11f2015 

4150-15 
11697-1 MEJO M4BIENTE E TURISMO 
12/2015 

A336051536878917022. 
05.'01'201615:54:07 

Extrato conta corrente 

(bb.am.lr) 
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Ouvt,orta BB 0900 729 5678 
Per'I deftclenlN lldt{os 0800 729 0088 

Trens~ efltlJadl com suceuo per. J9108514 MAAlA EVELINE MOTA BERNAAOO. 

Serv!Qo de~ ao Conaumiclor- SAC 0800 729 0722 

No m6e 0,8047 
Noll'IO 8,7825 
Ollinoe 12 meses 8,7825 

3,036923593 
3,Cle13e2680 

30/11'2015 
31/12'2015 

Rentablld8de 

Valor di Cota 

--s..~:,., 
3.249,00 
3.249,00 
32, 11 
0,00 
0,00 
32, 11 
3.871.23 

SAL.DO ANTERIOR 
APLI<:Ai;OES (+) 
RESGATES (·) 
RENDIM:NTO 8RUTO (+) 
IMPOSTO OE RENDA(-) 
IOF (-) 
RENOIMENTO L)QUIOO 
SALDO ATU.Al • 

au.tttdect. ootM Vllor cote lllldo cotM 
1.2M.1'8875 
1.0&4,403054 3,052416141 2.328,651929 
1.064,008506 3,053547018 1..264,643423 
1.064,00850IS 
1.2&4.643423 1.264,543423 

VllotlOF o.t1 Hllt6rico Vllor Vlllor IR PrtJ. Comp. 
30'11!2015 SAU)() ANTERIOR 3.839, 12 
18112!2015 >PIJCN;NJ 3.249,00 
21/1212016 RESGATE 3.249,00 

~ 1Mltll2015 3.249,00 
31112!2015 SALOO ATUAL 3.871.23 

R"wnodomk 

8 PUSUCO 8UPREIIO • CNP JS PUBUCO SUPREMO 

<41S0.5 
11697-1 
DEZEMBR0/2015 

Cllente 

A.330051536878977023 
05l01f2016 15:54:32 

Extrato lnvestJmentos flnancelros • mensal 

{tncam.t:rJ 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
XI - Atos de Nomea<;ao da Comissao de Licitac;ao e do Pregoeiro e Equipe de Apolo 

PRESTAc;;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Contas cfe Gesta-o - IN-TCM{CE n.? 03/13 
xn - Relac;ao das Entidades beneficiadas por Convenio 

PRESTAf;,AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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Paco do Poder Executivo Municipal de Teju~uoca - Estado do ceara 
Em, 31 de dezembro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 

Ceara, em cumprimento ao disposto do incise XII do Artigo 6.0 da Instrucao 

Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 

TURISMO E CULTURA no exerdcio financeiro de 2015, nada tern a 

registrar no MODELO 11 - RELAc;AO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR 

CONVENIO. 

- DECLARAtAO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.0 03/13 
XVI - Demonstratives de Receitas e Despesas do mes de DEZEMBRO 

PRESTAc;AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 
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Contas de Gestao - IN-TCM/CE n.o 03/13 
XVII - Alteracoes das Normas que Regulam a Gestao 

PRESTA~AO DE CONTAS DE GESTAO 
Exercfcio Financeiro 

2 0 1 5 

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, TURISMO E CULTURA 
(SEMAM) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



Secreta 10 de Meio Aml!>iente 
CP : 090.957.563-00 

Paco do Poder Executivo Municipal de Tejucuoca - Estado do Ceara 

Em, 31 de dezembro de 2015. 

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas dos Munidpios do Estado do 
Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso II do Art. 70 da Jnstrucao 
Normativa n.o 03/13-TCM/CE, que a Adrnlnistracao Municipal de 

TEJU<;UOCA/CE no exerdcio financeiro de 2015, nao promoveu alteracoes 

das normas que regulam a qestao da SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, 

TURISMO E CUL TURA. 

- DECLARA~AO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
Rua Mamede Rodrigues Teixeira, 489 - Centro 

CEP: 62.610-000 - FONE: (85) 3323.1156 
CNPJ: 23.489.834/0001-08 - CGF: 06.920.291-5 



~ .y'(. SECRETARIA DE MEIO AMBTENTE, TUTUSMO E CULTURA, 
pela Unidade Orcamentaria Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e 

. r Cultura, cuja gestao administrative de receitas e o ordenamento de despesas 
{ -serso exercidos pelo Secrerario Municipal de Meio Ambiente, Turismo e 

',· €.,Jt.ura. ~--· 

CGC 23.489.834/0001·08 - cG'F06.920.92fi 
Rua Mamede Rodrigues Tel,ceira, 489 ·Centro· TeJu~·CC • CEP: 62.610-000 • Fone/fax: (85) 3323-1156 

E-Mall: gabinet~tejucucx:a.cc.gov.br • wwv1.tl!juc:uoca.ce.gov.br 

. .- ..... 
,;t·· III. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. formada pela Unidade 

: Orcamentaria Secretaria de lnfraestrurura, cuja gestlio administrative de receitas 
', -e. o ordenamento de despesas serao exercidos pelo Secretario Municipal de 

Infraestrut ura. 

.. IV .. SECRET ARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO, formado pela 
I 'I · ,lfi t.Vnidade Orcamentaria · Secretaria de Desenvnlximcntn .A.-cv.r.Ar.i.n .r.iJiP c,<\rv<;W 

~ ·administrative de receitas e O ordenamcnto de despesas scrao exercidos pelo ... 
· • Secretario Municipal de Descnvol vimento Agrario. 

:t. • 
...... .. Art 1 °. A Adrninistracao Municipal de Tejucuoca sera composta pelas seguintes 
;: -Unidades Gestoras .Desconcentradas: 

,_"11( 

~~I,. _Gt\BJNE:TE DO PREFEITO, forrnada pela Unidade Orcamentaria Gabinete do 
,....,,,.,: ... ·,·.;. rPtefeito, cuja gestao administrative de receltas e o ordenamento de despesas serao 

~~~[';<i~xercidos pelo Chefe de Gabinetc do Prefeito Municipal. 
""' 1 t i·'~ \ . 

· "'~~.~mSECRETARIA DE GESTAO E CONTROLE, Iormuda pela Unidade 
~ .. ~Oryamentatia Secretaria de 
: ,;.Gestilo e Controle, cuja gest!lo administrativa de receitas e o ordenamento de 
•. :. y}espesas serao exercidos pelo Secretario Municipal de Gesti!o e Controle . 

.•. , 
e- 

A Camara Municipal de Tejucuoca, no uso de suas atribuicoes legais, aprovou n 

OEFLNE A t:STRUTURA DE UNIDAD.ES CESTORAS DA 

Al>MINISTRACAO MUNICIPAL, SEUS ORDENADOJu:S 

0£ l>ESP£SAS EDA OUTRAS PROVTDtNCJAS, 

lei n• 28/ 2013 
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XI. FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO 
ADOLESCENTE, formada pela Unidade Orcamentaria Fundo Municipal dos 
Dir,eitos de Crianca e do Adolescente, cuja gestao adrninistrativa de receitas e o 
ordenamento de despesas serao exercidos pelo Secretario Municipal do Trabalho e 
Desenvolvimento Social. 

~ X. FUNDO, MUNICIPAL DE ASSIST~NCIA SOCIAL, formada . pelas 
u'rudaaes Vr9amentarias Secretarla do Trabalnc e Desenvolvimento Social e Fundo 
Municipal de Assistenoia Social, cuja gestao administrative de receitas e o 
ordeoemento de despesas serao exercidos pelo SecrctArio Municipal do Trabalho e 
Desenvolvimentc Social. 

VI. VI. SECRET ARIA EMPREENDEDORJSMO. JUYENTUDE E 
~. ·~ ·: DESPORTO, formada pela Unidade Orcamentaria Secretaria de Emprcendedorismo, 
,. . Juventude e Desporto, cuja gestao administrative de receitas e o ordenamento de 

despcsas serao exercidos pelo Secretario Municipal de Empreendedorismo, 
:,,Juventude e Desporte, . ... ·~· ,. 

~>y,n.FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, formada pelas Unidades 
~tOr9amentarias Secretaria de Bducacao e Fundo Municipal de Educecao, cuja gestao 
fadministrativa de receitas e o ordenamento de despesas serao exercidos pelo Secretario 

\J 1ivlunicipal de Bducacao . 
.... 
•'f . -YIU FUNDO DE MAJ\lJTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA . '"". . 

-~tEDUCAOAO· BASJCA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAJS OA 
,·~~-EDUCACAO - FUNDEB. formada pela Unidade Orcamcntaria Fundo de 
: Manutenedo c Desenvolvimcnto da Educacao Basics e de Valorizacao dos 

'r' Proflssiouais da Educacao • FUND EB, cuja gestao administrativa de receitas e o 
r~ • prdenamento de despesas serao exercidos pelo Secretario Municipal de Educaeao. 

-. 
).;IX.FONDO·'MUNICJPAL DE SAUDE, formada pelas Unidades Orcamentarias 
;; Secretaria de Saade e Fundo Municipal de Saade, cuja gestao adrninistrativa de " . receitas e o ordenamento de despesas serao exercidos pelo Secretario Municipal de 

Saude, 

PREFEITURA MUNICIPAL.PE TEJU<;UOCA 
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. 
t'U. 

.t.'.11. Determinar abertura, hornologar, re vogar ou 
. .-Jicit~t9rios, bem como ratificar as dispenses ou inexigibilidade de licitacoes; 

DE ..riF .... ~P.F.s~~ J'.!'I.CU' J'. -{UU\4UV'.r J\Hln'ii..rl.!\.ru> ,\Nl,'"Jl',W uV' ,--------- ...................... ---- ......... ~---.....a..-=--=-==--- 
ijg_der _de realizar despesa que compreeoda os atos de empenhar, liquidar e ordenar o 

:~agameoto, adiantamento ou dispendio de recursos pe!o qua! responda. 

·,J'; 
·:i\,rt. 4°. Nas respectivas areas de atuacao e nos lirnites dos creditos estabelecidos no 
1 6r9amento Municipal, compete aos Ordenadores de Despesas a pratica dos seguintes 

!· 
-::.atos: 

·~ Ordenaeao e liquida9ilo de despesas das Unidades Gestoras e Unidades 
: Orcamentanas e/ou Fundo Especiais a elas vinculados, inclusive despesas d pessoal 
.... da Unidade Administrativa pela qua! rcsponde; 

1l~or 

.;otUNTDADE ORCAMENTARIA: 0 agrupamento de services subordinados ao 
m~smo 6rg~o OU reparticao a que serao consignadas dotacoes pr6prias . .. :-.:r .,. - .. ~. 

rt 3°. Par11 efeitos desta Lei Municipal ficarn definidos os seguintes conceitos: 
.:~"" 
a):UNIDADE GESTQRA: Orgao Municipal ou Unidadc Orcamentaria investida de 

der para gerir 'creditos orcamentados e/ou recurses financeiros. 

FUNDO M1JNIClPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCfAL, 
1 fcrmada peta Unldadc Orcamcntaria Pundo Municipal de Hebitacao de Interesse 

Social, cuja gesrao administrative de receitas e o ordenamento de despesas serao 
exercidos pelo SecretArio Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social. 
~ ... , 
'' FUNDO MUNlCIPAL DE PR.EVJDt~CIA SOCIAL, formada pela 
•.nidade Orcamentaria Fundo Municipal de Previdencia Social, cuja gestao 

i;~inistrativa de receitas e o ordenamento de despesas serao exercidos pelo 
,residente/Diretor do Regime Pr6prio de Previdencia Social. 
•t. 
~~t. 2°. Por iniciativa exclusiva do Peder Executivo, podera haver atraves de 

•Jb){sla<;iio especffica a extincao, indexacao ou a criar;do de 6rg1ios, Fundos Especiais 
i)lntidades da Adrninistracao Direta, - 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU~UOCA 
. .: 
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/,{ I\_J. /.,, . I~~ ~. '/{J, ~ { f(°niocis~¥n1mfr ~~ernhrdo 
• Prefeito Municipal de Tejucuoca 

i..j4gj:af~ o..nlco.' 0 oto do liquidoc;l!o da despesa podera, mediante Ponaria do Prefeito 
• l?I\fpa!, s.~~- 811bcie;~sad~ a agente publlco indicado pelo titular da Unidade Gcstora. 
~;. . 

;~ . .A3 competeacias delegadas nesta Lei Municipal poderao ser avocadas especlfica ou· 
~camcnte pelc.Prefelto Municipal. 
If~ . ... 

.. Acompo.nhnr;as_atjvidades do controle interno da Unidade Gestora pela qua! responde. . . ' \' . 

:· 111. Assinar:~coniratos, acordos, convenios e outros instrumentos congeneres, bem 
~com_o 9e~ignar· forrnalmente agente publico, para acompanhar a execucao e a 
·,fiscal4.at,a:o,•d.9.s,nesni~s e, .ainda, a emitir ordem de service, pnralisas;iio e relnicio da execucao 
de contrai"o, ·ox~t; contratos de ·operay!o de credito, instrumentos de aliena~o. cessl!o OU concessdo 
'.e bem,_,~a;lJmo~~:·. s: 

. ' 
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Art. 4°. o Poder Execullvo 4 exercklo peto Pref'elto Munldpa1, que ,m auXIUado 

pelos Assessorts e 5ecrtUlrtos Munldpels, ocupantes de cargos de provimento em 
c;oml.:sslo ou fufl9Se$ ck confian,;:a, dO: ,tvte no~ e f!Xonere~o. 

Art. 3°. A.$ e~oes empreendldas pe,fo Podf'I'" &ea.1tJvo devcm prOJ)ldar 
1pr1moramento das condl~s soclals e economicas eta ~. nos secs 
dlferenl$ seg..-tos, • a perfelta lntogra,;ao do Munlciplo ao esfo~ de 

dasenvoh,ln'M!nto est.acw.a1 • n.aeiOnaJ, 

M. 2•. O Poder Executtvo tem • misAo ~ de conoeber e lmptantar pl a nos, 
program.as e proj1tos que tractuzam, de torma ordfflada, os objetJvos. emenados da 
O>nstttu~o Fed1ra1, da Constlrulc;lio Estaduol, da Lii Org6nlai do Munldplo e das 
le.ls espedflc.as,. em ntreita orUcut~?o com o Poder teglslatlvo, 

A.rt. 1 •. A Admlntstrac;lo P\l't>Uoa Munldpal ccmpntende os 6,-;lo; que etuam na 
estera do Podel' Executivo. os Quats vlsam a .-tender as necessld4des coletlvi1s. 

CAPITULO I 
Do_, ExecutNO Mu•ldpal 

TrTULO I 
Oa Ad-~ P6blia Muftldpal 

A Cima,.. Muntdpal d• Teju~uoc«, 110 USO dt SINUS atrlbu1'6es legals, • ....,....,._u_lAI: 

DEFINE A NOVA ESTRUTURA 
ORGANIZAClONAL E O QUAORO DE 
CARGOS DI PtlOVIMENTO EM 
COMISSJ.O 00 PODER l!XICUTIVO 
MUNICIPAL oe ~ ' DA 
OUTRA$ PllOVXO@NCIAS. 

, •. ..,:*"-.A ~.,.. -~ 
~ PREFEITURA MUNICPAL DE TElUCUOCA 

·~~ N• 01/2013 



Art. 9°. o planoJamento mun.Id pal devri ott.ntarSe 
Wsk:os: 
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Art. a•. 0 processo de planeJeme.nto munldpal deveri conJfderar os 
ospectos l6c:n.lc:os e poltic:os ffl\<oMdol na ~ de obJetlvos, dlr'ttrlzes e metas 
para b a¢o municipal, possibilitllndo q:ue autoridadu, tecnk:os de planejamento, 

exec:uto~s e representantes da IOd~ade partldpe.m de debates sobre 0$ 

~lemas loca}s • ofere~ attemattvas para o seu enfrentzunento, busc::-.atMSo 
tondlt.Dr lntlNSHS e sotucionar con.ftltos. 

Par6grafo unlco - O -voMmento do Munldplo tera por ob~ • ru~ 
pleno <le sou -- eccn6mk:o e a redu~ das d4'iguoldadu sodllls no acesso 
aos ~ns o nrvi9)S, resf)Cltando as.~. as pecullaridades e as o..tlturas locals, 
pre.s,ervando o seu patr1m6n.io ambfenbtl, natuml e con.struldo. 

Art. 7°. O Govemo Munk:ipat mante.ra proce$'SO permanent.a de ptanejamento, 

vlsando promover o dcsenvotvlmento do Huntdp)o, o bem-emM" da popul~ e a 

melhorio dM presta9(1eo des so,vl~• publicos munlctpais. 

CAPffULO I 
Do Planejamento 

Art. &•. A odmlnistla~ publlca dlreto, lndlreto ou fundadonol, de quelqver um 
do• Pod•- do Munlclplo, obedea!ni aoo prlndplos da legalldade, lmpessoellclade, 
morelldn~. publidcfade t; alnda, aos segutnte.s: 

I. Plane)amento; 
D. COOf'deno~; 

Dl. e>escenint~o; e 
IV. Conb'ole. 

~Oii 
00.. PrlndplH 8'slcos da Mmla~ Munlclpal 

Art. s•, As ettlbu'45es dos euxlllares diratos do Ptefolto Hunklpal slo •• 
..tabeleckln nesta i...L 

PREFEITURA MU.NICIPAL DE TEJUCUOCA ----=-----~--=~-,.,_ . ·- - 



Art. JA.. A Af;lo Admlnlst:n,tlvo Munldpa,I ffra e:x:erdda medl.ante permi,n•nte 

processo de coon!~, - na ex~ dos piano$ e progn,mas de 
oovamo, Quer SC.,am gerats ou setori:.is. 

CAPITULOD 
D• Coorden•~o 

Art. 13. 0 Ptano Olretor Munlclpal , o instrumento basi.c.o de polittc;a urt,,a:na e ser 
exe!OJtada pelo MunKlp:lo. 

Art, 12. OS 1nstrumentos de pfaneJaimento munlefpal mendo,uidos no arttgo 
ante,lor deverAo lnc.orporar as propostas cons:tantes dos pianos e dos prooram~s 
setor1als do HunidP'O, dadas as suas lrnplica(;lle.l pora o desenvolvlmento local. 

Art. 11. o planeJ•mento cuis atlvtdades munlcfpols cbedecerli 6s dlmmes dost• 

C!tf)ltuJo, etrav~s da el.oboragio e m:,nuten~o etuaUzada, tntre outros, d05 
segulntes ins:tn.:.mentoa: 

L Plano Di<eto< Partldpa(JIIO; 

II. Plano de Govetno; 
111. Lei de Olretrtzes O~amentarl-M; 
'IV, Orv,mento Anual; e 
v. Pfano Plurtanuat. 

Art. 10. A ela~o o exec:u<;ao clos plams e dOS l)n)9tamos do Govemo 
Munlclpal obedecer1o As d-lretr1z«1 do Plano Ofretor Partlcfpodvo e tllN'lo 
ac:ompanhamanto e aval~o parmonente,. de modo a gorantlr KU b.lto e 
,es.segurar sua CC11trnuldada no hortz.onte de tempo neoess-Ario. 

tL Etldfnda e tnada na udffza,;io dos 1WJJrsos finanoefros, tfmicos e 
humanos dlspc>nfveis; 

JU.. Complcmenta~o e integra'90 de poUtic:M, pianos e progromas: sctortals; 
rv. ~l>llldade tklllca e ecoromlc;a ees propost¢es avallado•, ob5erv•ndo 

OS intef"ff.fft soda1$. das sofU(lSes e dos benelldoi 4 comunldade; 
v. R.e~to e ftdequa~o a realldade locel e fe9iona1 em conson.8-ncia eom 

os pianos e programas reglonafs e fed~rals extstentes. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU«;UOCA -~~~~_.._-·~=----"''"_,_. .... ,.... .. - ... _.. 
oemoaaoa e tn1nsl)Uenda no acesso As Info~ dlspoolveis; 
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Por,grafo Unlco - A admlo~ munldpol poder,, medlOnto convAnl 

Art. U. A del~ de ~· .era utillza<la como tnstrumenlO do 
descontrallla~ odmlnl&tratlva# com a: ftnal'dade de ~ar malor rapidez. e ob.,.__ .. __ 

Art. 17. A admlnJstrec;:io cantrel eeee o estebeleclmento de nontas, planes • 
progr,mas a seram observedos pelos demais Ofglot ou ent.idades da admlnlstra¢o 
dlreta do Munldp(o, no d...,mpenho de suas atl'I~ le90.fs ou ""91'Wnentol'es. 

Art. 16. A de.scentran~o etetu,,..·ae .. a; 
L Na dertn~ dO moc:ltio da gest5o ftnancaira, o~rnentarla e 

p11trtmonlal; 
n. Nos quadros luru:looals do 1dmlnl1t~o pubUca, atraves da ~ 

de competfncia, distln,gutncl~, em principlo, o nlvef de di~o da 
exewt;io; 

UL Na ec;io edmlnlstrativa, medlantc a menute~ de orglos ou er,dctades 
de atrelto put>lkx) da admtnl1troao lndlreta, <W alnda, medlante 
oonvinH>S com Of'Olos ou entkfades de outns esf81fl d• J)Oder; 

IV. Na execu~o de sorvl~ da admlnlstro910 l)<lbll<o pelo setor prfvlldo, 
mediante contratos admlniStrotlvos de eoncc.mo ou atos permlssl'.los ou 

autor1Ud0<'85, 

Art. 15, A execu~o <las atMdlldes <11 Admlolst~o Mumdpol ser~ 
daconcentreda e, tanto quanto _posslvel, desceotreueece, de modo quo a:, deds6u 
tornodas guardem compatSbUldaoe com e grou de hebUltOf;io de quem de!iber1r. 

capaz de formar methor Julzo .sobte tatos ou probh1mas: ocorrentes:. 

CAPrTULO Ill 
o. Admini.tre~ Hunldpal 

hJ"igrafo Unlco. A CQCH'dena~o SQr~ oxerdda em todos os ntvets da 
Admlnlstre~o Munlctpol, medlitnt:e a rl'lli~o 1ktem8tlca do reunl6es com 
~rlos. Assesseres, OlrtlOn!S e dom.ols ocupantes ct. cargoS com ~ 
exec;utJva, sob • gat&o dO Prefelto MunJdf).al. 

PREFEn'URA MUNICIPAL DE TEJUt,;:UOCA --=------~--~-------·=~·-=---= 
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Art. 20. O c.ontrole des ~ Admlnt1trativai dever.i ser 1xercldo em todos os 
n(vcls oro5os e ent1dades c:ta admtnistra~o munlclpel, compraendendo, 
parUcutarmente: 

t. o c:onttolt pela cheRa comp,etente ee ex~o dos pianos • pr-ogR1.mas 
admlnlstrativos e da.s normas QUe rogem a atJvldadv especiflce do 6rglo 
controtedo; 

n. O controle de apocat;!o dos dinhC?itos pUblicos • da guanta dos bens do 
Munldp!o, Delos 6,gaos pr6p"os da contobilldade e p~trlmOnlo; 

CAPITULOlV 
OOControle 

l>M'itgrefo Unlco. 0 ete admlnl.strativo de deleg~o, que ser6 sempre mottvado, 
lndlcar6 o seu fundament:o legal ou regul6fflentar, a a.utorldade ~te, a 
autorldad• delegada o os atnb<11¢1s ol!)em da defe9~. 

Art• 19. E facuttadO ao ffffetto Munk:lpal a detoga~o do competanda pora a 
pratlea do otos odmlnistrllelvos, QuandO se tratar de: 

a) Proviment.o e vadncl.a de c.aroo pUblico e dunofs atos de efelto lndMch..sal 
re&etivo aos servklores munidpats; 

b) Lota~o ere-lo~ dos Qtu1clroo de -I; 
c) Crta~o de com1ssa.is e deslgna<;Bo de se<JS rnembtoS; 
Cl) lnstitu~ e dl$sol~ de gNPoS de trabalho; 
•> Autorla:a"8o para contrata(lo de servkk>res Por prazo dcterminado e 
dlspe.nsa,; 
f) Abenura de slndiclnctas e proceuos odmlntstrativos • apticac;lo de 
penalldodos; 
9) Outro& atos que, p« ~a natureu ou ftNCidade, nlo sejam objeto de Lei ou 

.deOetreto. 

~~1'~..;. (~~i 
~~~ !~EITURA MUNICIPAL D~i:!~~ ~ 

0 

• unicef 
precedldo de autortza'30 legistaUva, defegor comptiinda a 6rg5o, ou ent:idadcs 'diJ I(",,. 
dlrelto publlco, para a execu<;Bo de servl~OI monlelpals, tendo par obje<lvo p,1ndpal 

evitar du~lddade do~ de h}ual nawnza_. bem como, dea:perdkto do erilrlo 

p\lbUco. 
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1. GA8JNETE DO PRIFEITO 

1.1. Cbefla de Gablnet• 

1.1.1. Assess<>l'M l!apodal 
1.1.z. Aaoenorla T6cnlca 
1.1.3. A.Ueuort·a de corm.inlc~o do Gablnete 
1.1.4. S-rla do Oablnete do P ... retto 
1.1.s • ...-tancto T4cnlca - I 
1.1.6. AUi.tlnda T6cnlc. - n 

r.a, Goblnete do Vlce·Prefelto 

1.2.1. Aausorla lspodal 
1.1.2. Asnaorlo T6cnlca 

L3, &crtt6r1o de ReptCMUb.;lo n• C.pftaf 
1.3.1. Chefe do locrlt6rio de Repr--clo 
1.s.2. -..or11 T6cnlca 
1.3.J. ,.,,,rrcrta d• Comunlc9'10 

1.4. Ouvtdorlo Genii do Mullidplo 

Art 22. A admlnistre~o dlret.a e a comtiWida dos 6rgllos lnteorantes da estruture 
organlnc:lonal baslca e Ktenal da Prefeltura Munldpal de Teju~, definlclo na 
fo.rma deS-ta Lei. 

c:APn\lLOt 
Oa Admlnlstn~ DINta 

An 21. A Estrutura AdmlniStnltlva do Peder E>cecutlvo MunlClpal a,mpreende os 
se,gulntea 6ro,BO$ de admlnJ~o dlreto e de5eentralftada: 

TITULOJU 
De E:strutura Geral da A.dmN'IIStta~o Munlclpal 

A pvbllca1j,lo anual, n05 t•rmoc da tegJst•~o em vigOt', do 
f\nanceiro da ~re Munidpef. 

PREFEJTURA MUNICIPAL DE TEJU(;UOCA 
=== -·=-= - """"*· m-= 
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7. SlCIIETAIUA DE &OUCA~O BA.SICA· SEDUC 
7.1. Departomento de Pl•n.ia"""'to Ped996glco 
7 .2. Depar1amento de c.-tlo Escolar 

6, IH!CRETAlllA DI EMPREENDEDORISMO, JUVENTUD! E DESPORTO • SEJUDE 

6...1. Oepartamento de Deffftvolvimento Econ6mtco 

a.2. O.p.artame.ttto de Apolo • Juventud• 
6.3. Oepart•mento de DMpo,to 

5, SICRETARJA DI! MEIO AM8l!NTE, lVRlSMO Ii CULTURA • 5£MATC 
s.1. Oepammento de M .. o Ambleate 

S.2. Departamento de Ctoltura 
S.3. De1N1rtamento de Turl&mO 

4. SECRETARJA DI DIESl!NVOLVlM!NTO AGRARIO - S.D,A, 

4,1. Departamento de A9""'9.cu..,.. 

3. Sl'CllETARJA Of lNFAA•ESTllll'T\JllA • Sl!lNFRA 
3.1. Oepartamento de otwu: • ~· PUbUcoa 
3,2, Departom.,.to de at....ta• e Transportu 
3.3. Departamento de Urbanlemo e Umpeza PObtlca 

.~1<'~~- • 
• 1'" -1- 

~ !~!_,~RA MUN~CIPAL DE TEJU(:U~ 
'"~~·S£CllETAAIA DE GESTAD E CONTROLI! • SEGEC 

2..1 .. O.parbm•nto de Gestlo Admlntstrattva 
2.2. oepart:amento de Gestlo Fl:nancelra 

2.2.1. Tesourarla Geral do Munldplo 
2 •. 1. Oep1·rtamento de ContablUdade 

2.·4, Departemento de TribuUrto 
2..s. Departamento de R.ecurso• Hu.D\llnos 
2,6, Depattamento C.ntnol Unlca de C:Omprn e Servi- 
2.7. Departamento de Ucllali;ll• • C:Ontntoo 
2.8. Oepartam.nto cenb"al de Controle tntemo 

:z.a.1. Dlretorta de AJmourlf&do 
2.8.2. Dlretorl• de Pob1m&nlo 
2.8.3, Dlretorla. de Arquwo Publlco 
2.8.4, Dlretprla de Gertncla de convlnlo• 
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SHs.lOJ 
DosCompet611dN 

10. FUNDO MUNICIPAi. OE PRevro@NC:IA SOCIAL· FMPS 

10.1. Departamento de &estlo l'rnldend6rta 

t. SEC:RITARlA DO TRAIIAUIO I! DESllNVOLVINENTO SOCIAL - 5TDS 
11.1. D<tpMtamento de Prot~ Sodal 86-tc. 
1.2. Departameftto de Prot~o Soc:lat ~1pectat 
11.3. Departamento de Pro,- e "'-•mn 
11.4. Departame- do COdastro Unlco - C:ADUNlC:O 

11.s. D<tpartamento de Moblllu~o 5ocla1 
11.6. Departameoto de Hablta~ SO<lal 

8. SECReTARJA DE SA6DE - RSA 

8.1. coordenadorla da Abl~o N•tc. de 5a6de 
8,2. Coorclenadori.l do PSF 

8.3. COo-dorla de Mobll~o SOclal 
8.4. Coordenadoria de eontrote • Audltorta 
e.s. Coordenadorta de Al•lsthclll Parmadutlca 
8.5 .CoorclenadOrta de Vlglll- lplclellllol6glca 
8.7. Coordffladorta do Vlgll$ncta sanlt6rta 
•~•· Coorde.nadorla d• Saude Bual 
e.,. coordffl- Admtnlstmtva de Posto de sa6d• 
8.10. Coonlenadorta c.ntnl de Regu~ 
a.11. CooNMnadorl• lxecutlva do NASF 
8.12. coordenadorta da Aten~ de Media• Alta Complexldade 

8.12.1. Dl<etorta Admln--., Ge .... dO HPP 
8.U.2. Dlretorta Admlnlotrattva de Plant6eo 

7.2.1. Of .. tor _ .. r 
7.2.2. Coordenador escolar 
7.2..3. Supervisor Eaeot•.r 

7.3. Oep•rbme.nto de Met4Mlda E:scolar 
7.4. Depart•ment.o de Tran1porte e.coter 

~L • """- g ~ 0 

~ 
unicef 

PREFEITURA MUNICIPAL DE muc;uOCA ~~~~~~~.,,.~-·~ 
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12•. COmpete, atnda, ao Prlttito, dentre outras ettlbulc;;&es: 
I. Tom3r a lnfcl~Uva das tels, M rorma e nosi casos prevlstos na Lei 

Org6nla, do Munldpio; 
n. Rep,rNentar o Hunidplo em Jufzo e fora <Sele; 
tn. Sanclonar, promulgar e fazar publlc.ar a. leJs aprovadas pela Cdmara 

Mun~pal, bem tomO, expedlr cs regulal'\1oell:tos para sua nel ex~; 

IV. Velar, no todo ou em parte, es proJetos de lei -- pela 
C6mora; 

V, Oecretar, nos teffl\OS da U!I, a desoproprla?o Po4" nece$$1dacle, utUJdade 
publica OU lntef'esA -I; 

VL E,i;,edlr Oecretos, Portarta• ou outros atos adminlstratfvos; 
VU. Nomear e •xonerar os auxlllares dfreto.1: 
VID. Exercior a dl~o superior de adml~o publlca, prover os Cilf"90S e 

fun¢es publlals municipals, no form• do tel; 
IX. celebrar conv~nlos, aoordos, contratos e outros ejcstes de lnteresse do 

Munldpio; 
X. Remeter meMegem a Clm&ra Munfdpal, por ocasl3o a abertura de, 

sess6es leg,1slatlvas, ·expondo a situ~ do Munk:tpto e sollcitan<lo as 
providdneia> QUO ac::bar ne<>ossarias; 

XI. _, contas da utirrzo~o dos auodlk>c federals av estaduals entregues 
ao Municiplo, na torma da lei; 

XII. Fazer as pubtlalt&s dot ba1anoetu Rnanoelros munJclpals • d-u 
~ de contas do opllco,;io do v"'1>u, convi!nloo ou auxfllos 
federals ou Ktaduad, concebldos ao MunJdplo, nos pr"atos e na ror 
dtterl'fflnados em tel; 

110. cabe ao Prtfelto a admfnl.st~ dos ben5 munlclpats, res:peltada a 
c.ompe.tenda de c.Amara Munlctpal, quento Aque.tes utlflz.ados em seus servi9>5, 

Art. 24. Ao Prefeito. como chefe eta Adminl~o. compete dar cumprimento •• 
dellbefa95e$ da cama,.,, cllrtgir, llscallZN e <let- os ...,..._ do Munldplo 
bem como adotar, de ecordo com a Leit todas as medidot adrfflnlsuativas e de 
uttlkfbde pllbfl.co, sem exceder as verbas orcament6rtas. 

~~ ... -r. 
• PREFEITURA ~CIPAL DE TEJUCU~ 

• GABINn'E DO PREP!lTO 



Art 25. Ao Olefe de Gabinetc, compete: 
L Orgat'llur e controtar as au,cO&nclo.5 so!ldQdN ao Pnlfetto Mu 

1.1. Cl,efla <le ... - 

.,,_.,,~ ... 
1,r.1."'-"tt.'Yf)f. ! ;:~\ 

~.~ !t~ PREFEITURA ~~~~~.E~.,!=?~£0~ ~ *o 
v unicef 

XJlL enviar a Cimara Munk:tpal os projetos de lel retatlvos ae O~amento l'>"'"' 
Anual e no Pt.ano Plur1anua1 do Munidplo; 

XIV. eneamlnhar a d:mart'I MunlcipaJ, dentro de se:ssenta eses, ap6s e 
abertura da Sesslo LegJstattva, u contas reterentcs ao exerdcfo 
Mtfflor; 

xv. oor put,Ucldade aos •tee or.dais; 
XVL Tornar providencla.t acerca dos servi(OS e obras da admlnlsua~o 

publlca; 
xvu. supertntender a 61T9Ctda.;.5o de tttbutos, bem como e Ou.atda e a 

opll~o da r~ta, o,ganb:.ando a,: despesa.s • o pagamento dantro das 
dlsponlbilidados o~amentarlas ou dos cred1tos wt.ados pe;l,o Cemara 
MunHpal; 

XVDL Colocar a dtspoc14;1o da C.imara Municipal, de ecordo com a tegls~ 
v\gente, as q,uenuas que the WO destinaclu~ ofidaUzar as vias e 
k>gradouros p(i~lcos, medlente de.nomln~ aprovadu pela Cimara 
M<Jnldpal; 

XIX. Ccnvocar, extraordinanamente, a CAmara Munl.clpal quando o tnteresse 
do adminlstra,i;lo o e>dgir; apte,Sentar a Omara Munk:lpat, anuaJmente, 
rel-,t6rlo sobre o estado des obras e seMQ:>S munk:lP11tl, bem como o 
programa pera o ano $egulnte: 

xx. Otg.antzar os Ml'Vli;os tnte:rno11 da Pref<!lbJra Munk:ipal; 

>O<L Contra!< omprest,rnos e reoflzar oi><nc;Ges do crodlto; 

xxn. Providenclar """''" da admlnlstra~o dos bens do Huolclplo; 
XXUL Conceder au)(IUO, prOmlot e subvc~&e:s; 
)O(l'V. Solidtar o eux:llfo dff autotidad-es potldaiS do fstado, para gorontfr o 

cumprimento de HUS atoaj 
XXV. Ado tar provldefldas pan, o COll$eN~o e a satvag1Uirda do S)"trlm6nlo 

munldpol; 
JCXVL Aplk.ar multas pr...-t1tas em lels e oontretos, bem como rev""'las1 quando 

lmpootas ,._,,.arm<1nte; 
XXVlL Exon:,ir outras o¢e,; prevtst•• na leglSla~o em vigor. 



Art. 27. Ao Assessor Tk•lco, compete: 

a;c 23.489.&34/000t-<>e - cc;,. 06.,20.,21-s 
fllol8 Hiimedt~Tdcr•,"8i-c.enbo·T~-CB- '2.610-0::,0 ·Fooeihlc (85)332).J 

E·tcall: gal>lnm:@0::11'..cucxe.a..p,ti, • WWWMjL.Ol::Xa.ct,9(1¥.br 

Art. 2&. Ao AtHs,or Espe,da1, compete: 
I. Exercer a coordo~io de todas ili atfvklades desenvo4vtdas pela 

Assessoria Tea'l1ca; 
II. Coordener a artlcule~o com M dfversas seaetartas, com vf5al 6 

elebora~o de estudos., plen0$, programas e proJetos que visem ao 
dasenvolvlmento ea>oomla> • scdol do Monldoio; 

W, Oeftnfr, Junto ee setor competente, diretriu;s pore o Plano Anu•I e 
Plutlanual do Huntcfplo; 

JV. Coordetwtr a e:labora~ de normas opemctonats para a slstematlz~ 
das ft.I~ de acompanhamento f'lsk:o4'ln1noelro de piano,, programas 
e projetos, t>em como o 1companhamento geral dis atMdad.es globais 
da admln~ municipal; 

V. Prf!Star As.se:Ssoria PoUtk:D • .Admtrvstrc,tfve e Flnanoeira ae Pretefto; 

coordenar, em nomo do PNfe:lto, aa reun1* do ,ecretariado; 
VL Cooroen.ar a elabora;lo de mensagens do Pode( Executive, a Clmara 

Municipal; 
vu. Parttctpar, atlvamente, 00 otMdedos • enC01'ltros pol(ticos; 
vru. Exeroor outros I\J~ que Ille,.,....,.. deJ.gadas pelo Prelelto. 

1.1 .• 1. Auenorto Eapedot 

VI. 

v. 
IV, 

~~ " : PREFEITURA MUNICIPAL DE TElU~U~ ..:W. 
unicef 

At.ender aos r-epresenta.ntes de ent1dades, os orient.ando quanto>. 6 i,,·,.. >. 

~ de auuntos no Ambfto do Murncipio; 
Preparar, organtzar e control.er a tramlta~o de processos e documentos 
para dMj)acho do Prelelto; 
coordeoar a represent.ac;.!o sodal e politfca do Preteito; 
~anizar at reunl&ts do secretariado; 
8UIC:ar assessorament.o tecntco nos a.ssunl:DS que n8o dtzem respeit.o i 
rotlna dos trabalhos e co~borar, nos assuntos rottoclros, pan, o melhor 
desempenho das lllrolas; 

VIL Exerc:er outres etMdiides corqtatas, determlnedas peto Prefelto. 

DI, 
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Art. 28. At> Assessor dt Comunl~ do G•blnete do Prtf-'to, compete: 
L ~wtglM' oa atos edmlnlstraUvos, pollltcos • sodall do Ga~nete do 

Prdelto; 
u. ~r pubHddode 6s DQ&es oovernomentols aos munldpes; 

111~ Oi""'91r, Juntemente com as tecretarias munadpals, o, proJetos 
desenvotv1dos perante os 6rglos i0Vemem1ntels; 

IV. Manter vlnculo ooftmnte com 01 veiC\lk>s de comunl~o do Munldplo e 
dol!stodo. 

1.1.s. -rde COffluft~o do Cl.lblnete do Prefelto 

vistas os desvios detectados; 
m. Anallsar e dar pareceres em proJe.tos orlundos do cada se.cret.ana 

munldpal o;,ms,atfblll:z:.ando-os com a program~ setorial, prevl$ta no 
piano de opolo munJdpal; 

IV. Aoompanhar e •valklr a execut;io de plallOS, prog~mas e proJetos 
execut:ados pelc Munlclplo; 

v. Elaborar Pl·anos Plurtanuats oAnuals de~. para o Munldpk>; 
VL Elabonlr nonnas operadotl.als para a stste.mettza~o da.s fun~s de 

acompanhamento da e:icacucl,o fislco-flnencolra de pianos, progrutNIS e 
pro}Cl:tos, bem como o acompanhamento geral das ,tlvld-6des globels da 

Admlnlstro~o Munlcipol; 
VIL f,,\onter arqutvos de lntormac;6es de ocompanhamento paro nns de 

relat6rtos, expos.k;l(5es ~ mollvos e outros doQJment0$ sobre a execu~o 
do piano de ac;llo munldpal; 

Vin. Manter-se lnfonn&do da1 fontes de recursos fln.&nce1ro1 a dlsposl~ do 
Munld,plo, pin fins d• e.laborac;lo de proJetos upedftcos; 

IX. Ex.wrcar outT'lla •tnbul;!M qua lhe forem desfgnadas. 

12°~ >"'"~-'-·l\, 
PREfEITURA MUNICIPAL DE TEJUc;UOCA ~ ~0 

unicef 
Artlrular com as dlversas secnruirtas, com vista ~ elabora~o de estudll!I) • "" 

pianos, program.as e proJetos, que vtsem ao desenvorvlmento econ6mko 
e social do Munldplo; 

IL Propor akematlvu e reonentar a Pf"OQtamaOSo do Munfdpfo, tendo em 
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Art 32. Ao Assessor E:ipecial do Vlce·Pn!lelto, compete: 
1, Organtz.ar a controtor as .euo1enccas sollcftadas ao Vlce-Pref~to; 
n. Coordenar a repreantac;ao soda! e politka do Vlce-Prefelto; 
m. &Jsc.ar assessoramento tEc:nlc;o nos ossuntos qut nao diUm respeito !i 

rotina dos trabothoc e colabon1r, nos assuntos rotlneiros, para o melhor 
dosempenho das tarefas; 

'rV. ecerc:er outra1 at1v1dcdcs comlatas, determlnadas peto Vice PreJeJto; 
v. Exeroer a a,ord~ de todcts as attvidndes · desenvotvldas per.a 

AssOISOrla Tttftica; 
VL Coordanar a elabonu;lo de menngen:, do Gabmete do Vk»- Prefelto; 
VIL Partfdpar, a:ttvamfflte, de ottvldades • cncontros polftsc:os; 
vw. exeroor outras fln~es que lhe forom de1'z<.jadas pelo V1Ce·Prefe1to. 

1.2.1. As,aeuoria e:spedal do Vlce-Pref'elto 

A.rt. 31. Ao Vlce--Prefelto Munidpat, oompete substltulr o Prefelto Munidpal em sua 
ausfnda na forma da LA1 Org!inlca Munidp.al e, emPQssado no cargo deste, dor 
cumprimento 6s de.llbora(6es: da carna:ra, dlrtgfr, fts:eaOur e derender cs tnteresses 
6o t,tunidplo bem como adOQr, de ocordo com a L.cl, todas es medldas 
admlntstratrvas: e de utJtk!ade pObllat, .sem exceder 11 verb.as ort;ament6r1M. 

Art. 30. AD Asslsten~ Teailco - 11, compete: 
I. Promover ~ e medklas que propordonem melhor 

desenvolvllTMmt.o dos trabelh.os; 
IL Rultur OYtnas tarefM no aml)fto d1 ~ua e.ompet&nda, por 

determln~ superlores. 

1.1.,. AHi.ttndo T4cnica • II 

n. Proceder o c:ontrof1, acompanhamento e avalleQ&es sist•m4tiCaS dos 
desempenhos dos serw;:os do setor; 

m.. Re.anzar outras tareras no 5mt>ito de sua competfnda. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJlJCUOCA 

supervls:lonar e avalia.r as attvrdodes admlnastr.tfva do Mtor; 
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Art. n. Ao Chere do Ewlt6rio de Rtoresentac;ao, cempete: 
I.. Formufar dlretmes gerars e lndlcar priotfdades da 8(lo munldpal para 

Vlab4Uzar a fmplementei;&o do plono de 9overno; 
IL Apoi4r tknlce I adminlstrat:ivament:e o Prefelto, e.ncarregando--se de 

artlcular • consolldar o planeJamento e e ex~ o~mentUria da 
Ptefeltura, 21travtis das tntorme.-;ees eman.adas dos dlversos Orgaos do 
Hunk:fpio; 

DJ, Condu.zir as nrtlcula~s ~lucas • admlnlttrntivas do Gove,no Munlclpal 

Junto A• lnstlndas QOVi!fflOmentaJs da a<tmtnl""11c3o p~bllca dlret,, e 
lndlrwta e tnk:lotlvo prlvoda; 

rv, Coordener a tlobor~o, acompanhamel"lto, avallzu;tio e atuallza~o de 
P'MOSt J)R)9nmM e projetos na, .Sl'US de atuac;lo da Prefett.ura; 

V. Acompanhar- e ceieb~ de conrinlos e o:>ntretos rclattvos aos 
programu e proJetos; 

Vl. fiscollrar e controlar o cumprt"*'to - dinritos • ob~ ftxadoS 
acord05, contratos e convink,cs; 

1.3,l. Chefe do l!scrlt6rlo de --~o 

Art. 34. 0 Escnt6® de Repres.e~o ne Capita• ttm como finafkiade dar apo(o 
logi<tfoo ao Prefelto no pl<>neJcmen«>, formuloc;&o de dlretrlzes gen,ts e lndlcac;lo de 

priOridldes quo deverio nomcr H .¢eo municipals; no attkulcc;lo, neq~lo e 

acomJR'nhame.nto de gest6es ju:nto DOS &rgios p'UbtlCDS, f~n,is, estaauats .. da 
admlntstragio dlreta e lndlreta, ou lnk~dva prtvada, no ln~re:sse do Govemo 
Municipal. 

Art. 33. Ao A.Ues.sor Tf:Cnlco do VIOll·Pretelto, compete: 

L Manter-ce lnformoda das rontes de rec,rsos ftnancofros a d~si<;lo dO 
Munidplo, para fins de etal>Orac;lo de projetos e:si,edncos; 

rr, Extrc»r outr•• otrlbul~s que IM rorem destgnadas. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TElUtUOCA 
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Art. 38, Ao Assessor T~lco, con,ptt•: 
L EsUibeloc:er • maote< ro~iles - com or9los e enlldtd•• 

pUbllcM e privadas, com a ftl\Olldade de prestar e soUdtar 

esdarectmentos e tnfom,~e:s sobre as titlvtd&des de lnteresse cw 
munidplo. 

11, Organ1·1ar e ooordenar a agtnda do Prete.1:o Munldp.tl na Cepltel do 

Estado; 
m. Coordenar e embota4j,lo, acompanhamianto, aval~ e atualtz.e(.lo de 

piano,, programn • projetOS nu 4reas de atua~o de Prefeltul'II tunto a 

6rg5os do Govemo Estadual; 
rv. Representer o Prefelto em reon~s e solenlda.das 1\1 Capttal do fst.adOi 

v. Dar apolo logist1co aos servkSoros munlclpals n& Capital do E.stndo; 
VL Contlngenciar ~ • plone:j&ITMK'lto estrot6gk:o do Mun1dplo 

real~ com o Govemo Estadu•I. 

vrn. PromovM a tntegr&4;80 Odmlnlstra.t1va, atra.v& da est,utu,..~o de 

sistemo de ,nf0tnia9Ms e.ntre os Orgloa municipajs; 
IX, Oar apok> aspedailt.aOo sos dir1gentes da Prefellure nos assuntos 

relatlvos a comunl~ atram de imprensa esc,lta, fel1da • 

te1evlMdt, au.xJUal\do·os em assuntos t~.ic:o-admtrMIO'attvos; 
x.. ~ e manter re~es constant:es com 6tgios e entkl.Mks 

pLibflc&t e p,tvadU, com a nnelJd&CU!: de. prestar e solldtar 
escloroclm.entos e lnfonna.;6ts JiOtN'e as at!Yktades de interessc do 

munlc:i,>Jo; 
n. Provldondor os dcspochos do expedient• )unto DO Prefeito MUnldpal; 
XlL Organfz.ar e coordenor a age.nda do Prefelb> Municipal nas ettvidades e 

o¢<,s em local dlvon;o da sede Munldpal; 

xtn.. Formular om oonjunto com as dtmais Secretal'1as muntdl)lls~ diretrtz.es 
geralS e tndfcar prlorklades quo deverlo nortenr as ~ munldp,a.iS; 

XJV. Acompanhar, aveliar e oontrolar os dtverto$ pianos, progl"llmas e 
projetos no lmbtto da Prefeltunt. 

11."'!:!. r,:e·i 
~ 
unicef 

Oesenvotver, organizat • tntrodUrtr mttodos e lnstrumentOS" -de"°~ ,o; 

aperfc~mttnto e operack)naHza,;io do ststema de planejamento; 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TElUCUOCA ~~~~~~~~~~~~~~~ . 

..,.,.~~- 
~ 
-~ .. : 

VII. 
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1,4, OUvldoria Citlrol do Munldpto 

Art. S8~ Ao Ouvldor Gernl do Munidplo,. compete: 

I. Dar pleno aunprimento da Lei Kunlelpal de Aa!$SO; 

u. R.oceber opin~es. rectama~. s,ugest~~. critkas ou dcnUndas 
apresentadas pela c.cmunJdode em geral; 

W.. ex,mlnar e l{fentiflalr as cau.sas • proce<lenc:la da1 manlfe5taQ&es 

recebldas; 
IV. A.natlsar, lnterpretM e sistemaUzar as manlf~es roccbldas; 
v. Processar e anausar os mo.los para sc4udoru,r todas as Ge.man<las, 

utfltzando·se de todos as rea., rsos possfwls-; 
VJ. Encamlnhar a demanda aos se.tores respons6vc1s: e acompon:Mr as 

~ndaS tomad:n, atrav'5 de prazo estabeteddo: 
VIl. Oar clincia e menttr inl\:nmado o lnteressado de, provld@ndas 

tomadaS quando tor de •-• lndivid~ e quando tor de lntetwsse 
P\lbUco, Informer ~tlvame.nte; 

VJn. SUoerfr ou racom,ndar • 1d~ de medldas vi~ndo o 
epe_rf~ento e o bom func:JM&rnento da mMtuine admlnlst.ratlva; 

IX. 01\'Wger cs servlQOS p1esUdos peta Ouvldofia; 

x. Prestar, qu.ando soJldtado, In~ e Q:Sdareci.,.,.r\tos eo Prefolto 
Munk:tpal e aos Secret.irios MunJdpztls; 

lCl. Protege, os dlreltoS dos manlfestantes. bem como, resguardar a 
Profetture Munidpol 
rnfundadas; 

Art. 37. M Assessor de Comun~ d<>Escnt6r1o de Represen~o, oompete: 
L OfVIA.gor es etas •dmlntstraUvcs, polltlco5 e sodais do Gabtnete 00 

Prete.Ito; 
a. oar publltjdade as a¢es govemamentois da Admlnistno,;lo Hunlc<pal; 
IlL Dlvulgar, Juntamo.nte com as seaatarias munlcip&Js, OS proje.tos 

desenvolvidoc peranc. os 6<glos gove<Mmentals; 
iv. Manter vfna,k> constant@ com cs vek:utos da comun~ do Munidplo e 

do estado. 

,r.Y:-~_,._ 
~ PREFEITURA MUNICJ.PAL DE TEJU~OCA 

·~~~. Asse•aor de comunlcm~ do Escrlt:6r1o de R.,:=fj',I:=-.., 
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Art. 39. Ao 5ecretbrlo da Gestao e Controle, compete: 
I, Extrcer a presl<llncia dM comlssoes llgodas • =n~o de 

c:oocursos S)UbllcCS para o pre,ench1mento de ev.ntuals vogas no 
quadro de pessoal, podendo fazeF10 por detege~o; 

n. AdmtnlsQ'lr e defender o potrimonlo e os bens de uso c:omum clo 
MunJcip(o; 

IU. Pl1nejar, orlentar • sup«vtslonar a poJittai de pe$$OIII da Prefeltura, 
bem como a 1xecut;10 da.s attvldadt:s re&atlv11 ao met~lal, 
patrtman~ * arqul"YO; 

tv. Prom.over estudo5 • pesqulsas e can!iter l4t9Jslattvo--tl1buuif1o, Nm 
como defender 01 lnteresses da Faz.end.a PUblica munklpal; 

v. Executar, CN1entllf, supetylsionar e contro4ar, ~tel as 
eUvktades cont8bel.s da Prt:feltura, efetuar o eadastramento, 
tnbutlwto fl arrecade~ de Impastos e taxas: 

VI. AUtort:zar a aqull~lo, transferencla, pennuta ou eessse de matertal 
pennanento ou bens potrlmonlafu do Municlplo, re:speltando o 
fl9Wa~ em vJgo,; 

VII. El;,borar propostas or~omendtll1s da Prefeitura Mun1dpal , 

enc:aminha..Ca ao Gablnate do Pretelto, paira postel1or a9red~o peta 
Clmara Municipal; 

VUL Administrar senhe de cont.at banc.irlas e s.lsttmas de gerenetamento 

nnancelro; 
IX. Emltir cheques etou reallur pagamentos de b1n5 ou servl~s 

odquiridoc pela Pntloltura, de acordo com • 1191~ em Vigo,; 
X. Notil'iear contributnte cm folta com os seUi compro~ssos tttbut6rtot; 
xx. Executat outras at11bui.;&es que lhe forem soflcitadas, na su.a area d 

compet~nde. 

2. se<:Rl!TARIA DE <iESTAO E CONTROLE 

.,.,,Y_.,, {~} 
PREF!TI'URA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA * 

unlcef 
XII. Manter sl,otlo sobre a ldenUdade do denuoc:laote, qubndo sollclbt'd(:,J,.; oe" 

OU quando tal -- S4I Har ,-Ano; 
XJ:11. Controlar o lnvent6rlo e a manuto<M;lo de materials e eQull)Amentos 

de USO da Ouvtdoril; 
XJV. EsU11befec;er e divutgar os mtios di acesso para lmptementa~o de 

suas atlVldades. 



Alt. 42. IV> Tuoumro Ge1al do Muoldp4o, c:cmpete: 

2.2...1. TesoutarUII Ger•I 
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Art. 41. Ao Oiretor do Oepartamento de Gestlo Ft.nancef,., compete: 
I. Exercer oontrole sobre as despesas e rec::ettas decorrentes <le 

convintos flrmados pela Prefelture c.om ootras lnstitui¢es; 
U, Man.tcr·A Lnformado sobre os lmpostos arrec.adados pek> MunkfplO; 
1ll. SabOrar • f'ftllzar o mntrole oroamentano e finance.fro de proJetos e 

obras; 
IV. Examiner o cumprlmento de cootratos, convblios, acordos1 e;ustes e- 

at«» que dc.termlnem o crlac;Jo de dlreJtos o obriga¢os; 

v. Exercer a>ntrole sot>re alii dH1 !! s:as • rec:eltas decorrentc, de 

oonvinlos flrmadoo pet. Prefeitura com outras i..Utui¢es, para a 

ex~o de progn1rnes e ou proJetos relereotes 8 sua ,rea de 
atu•~o; 

VI. Preparer as prestaQ5u d* contas dot convtlnJos, observando a 
~pert!-; 

VII. Exemr outras ·attvtdada c:crrcl:st:ts, c:;uando solldUH:fo. 

2.2.. Departamento de C..stlo Fl1111n~tra 

Art. 40. AIJ DiretO< de Gest!o AdminiSITllUVo, c:om~r..: 
L supervlslon.ar e avaller as atividedes tidm.inlstratlvu do 

Munldplo; 
IL Colaboror na elabor.>~o de pianos, pn,gramas e projetos; 

IV, PromoYer ll¢es e medfdao qee prcpon:lonem .....,_ 

desenv~vlmctnto dos trabalhos ed.mintstratlvos; 
v. Proceder ao controle, acompanhnmento e ovaUo~6es ststem6Ucas dos 

dti:empenhos dos servl(})S dos .fftore-5 da Admlntstffl~ Munk:lpal: 
VI. ReaUUr outrM ta.reles no &ml>ito de sua compcti&.nda. 

,,..,,.,,.,. ..... 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA 
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Art. 44. Ao DfretOt do De-partamento Trtbudrio, compete: 
L Menter·se lnfonnado .robre es Impastos arroc:edados pelo M-unldplo; 
n. Reanz;ar e controlar o cadostro lmobln6rto do M.unldpio; 
UL Reallzar e controlar o cadutro de contrtbulntes do lSS no M:unldpio· 
IV. La~r lmpostos e taxas; 
v. Llnc;er e control.tr a divtdl attva munktpal; 

2A. Depam,,.._ de Trtlout6rto 

Art. 43. Ao Olretor do Oeportarnento de Contabllldade, compete: 

L Executar atlvtdlldes aw<111a,.,. maclonadas com a lbcaU28'50 e 
cont,ole con~bll da Pref'e:ltura Munk:ipal; 

n. Organiuir, tneMcllment., d@monstratfVos da recettas e despesa do 
M.unldp1o; 

m. Controtar e dlecar os dado, cont4beis do Mu:nld.pfo; 

IV. Elabofar retatMos consubsuiociados ao seu Chefe lrnedlato; 
v. Colaborar na elabora~o ea proposta Or(amentar1il a"ual do 

Munldp(o; 
VI. Propor altera~ na lo! 0'91ffl"ntaria do Munk:lpio; 
vn. Supervts4onar os serv1905 de aud1tor1a nas 6reas admlnl1tratfva, 

contat>a, finonceira, on;amenlArta, operadonat, patrimonl•I e dt 
custos da Secratafla; 

vm. Supervtslonar e executar a nscattz~ de atos e proce.dknentos 
reladonodos oom as despesas de» s«rttartat MunldJ)als; 

'.IX. Desenvolv.,. out,.,., otiYloades dfit\nadas l ""°"""''o de seus 
objeti,,os. 

2.3. Departamento de COnblbilldede 

Anancclro em c:onJunto como o seaetAr1o c!Q. Gest8o e Controfe. 
IV. ReaWza< outras tarffll no Arnbllo de su• a,mpetendo. 

~t • 0 
PREfEITURA MUNICPAL DE TEJU~UOCA * 

unlc:ef 
As$lnBr cheques em c.onjunto com todos os On:te11adoreSN it'.le "'~ s- 

Oespesas; 
tL Manter-se lnformado, dlart.amente, sobre o sakJo das conw 

bonalrias do MUnldplo; 
D.L Admmistnr stmha de contas banc:6r1il5 • sistemas de gerendam!.nto 



Art.. 46. Ao 01...ior"" centTal Unlca de Comp,es o Sorvl~s. compete: 
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A.rt. 45. Ao Olret:or do Oepart.amento de Recu~s Humonos, compete: 
L &~o de at!Vldades relKlon&dM com pessoel, tre:J.noimento, 

patrtm6.n.lo serv~s oerals e manutenao, expedlente e outros cerreletos, 
anves de seu, Orolos suborctJnados; 

u. SupeNlslonar e oontro&ar as atlvldades retadonadas no Item anterior, 
dlHgendando para assegurar, em condlc;,15e$ satlsfat6rias, o suprlmanto· 

a,,resent.odo doJI serv~ ne,oessi,rlos e lndlspensjvels a e ex~lo das 
atlvldodes; 

UL Colaborar ~ e.laborail;lo de pianos, progremas e projetos; 
'IV. Preparar portortas, 11\stN~s e outros atos edmln.lstraUvos, lnduslve 

del19ando comr,et,nda dos assuntos de sua 6't;ada; 
v. Provldender ad'™sslo, demlulo, l)(omoc;lo, flee~, afastamanto As 

penalk'adcas e prattcar dc~ls atos edmlnl.rtretlvos de pessoal, Indus.Ive 
I lnstavra~o de lnquerttos admtnlttntlvos, por delog~o do Pref'elto; 

VL Provldenclor e intormar, 5'stemotlcomente, o andamento das quest.aes 
di lnteresM dos Hrvldores, que est~am om tramlt.a"° nos brglos dos 
Poderes Exea.,tivo, Leglsl.otfvo e Judld6rk>; reaU.iar trelnamentOl 
t:)(eCUttvos de apoto nas 6rNS adrnwstnt1va,, lnterprebtndo k,ls, 
regulamentos, l'Otfflff e lnstructSes; 

VU. Encamlnhar a 5ecrete.rla, documenlos • lntorma~ neceM6riu ao 
ammpanhamento das ettvldadu; 

YIU, ReoUzor outros tarel'as de sua cotTlpet.bicia, quando oollcltado. 

2..5. Dep«rtiimento de Recurao.a Humanos 

""' ... .,, f~t ~ .. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA ~ 

unicef 
VI. Fazer e dl$tribulr alvanis e documentos: de a~o muntcipe._ e A-..: ... 

outros eiq,edlentes que slgnlfiquem receltM P4ro o Mun4clplo; 

VIL Manter atuattzados os c.adastros ~rlos para a alte.r~o de 
lmposJ;ora: e taxas; 

VID. NOUnta,r contribulnte em fafta com os seus comprermssos trlbut.6r1os; 

IX. Exercer outras aU'f'idlJdes correlates, quando sofk;itado. 



Art. 48. Ao Olretor do Oepart•mento Central de Controle Jntemo, compete: 

2..a. Deparumer?,to Ge.n-tr•I de COntro&e lnte,no 
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Art. 47. Ao Ofretor do Oepartamento de Udt~ e Contratos, compete: 
L Gerendar o Oepartamento do Ucl~ e Contnnos em coojUnto com o 
-•nte cla Com!ssao Permenonte de Udtt~ da Adml.,;~ 
Munldpal; 

n. Manter slstamfttk:as rela~ com o Oepart1meneto de Cof'npc-1s e 
demals un1d1des adminiStratlvas, Visando o entr~mento de 
lrlorma,;Oes; 

IIL Elabora.r e planeJar os pnx::edlmentos lk1USt6rios, de todas a:s 
moclatldades de lldta~o; 

'IV. Orgal'Uzar o., Certames, publlc.ar <IS fd.ltaJs, 1.nvler correspondOndas • 

Fomec:edores, provldendar as Atas, julgamentos e rearttados do$ 

Procedime.nto:5 d• Ucit.ac;io; 

v. Prooeder a habl~ prelil'Nnar a I~ em reglstro cadast-1'31, a sua 
eltera,;io ou cance.lamento; 

VI. Observar es prindpfas, eoenes e procedim«otos ema.nados pet, Le.I 
8666/93 • ..... ·~15es; 

YlL Duenvotver- outras atlvldades, quando solk:tt.ado. 

Hunidpal; 
xv. exercer outres attvldadcs correfatas, determlnadas p(!lO Prefelto e 

Secretaries Municipals. 

(.~} 
PREFEITURA MUNIOPAL DE TEJU~OCA ~ 

unicef 
Organlur, coordenar e vl.ablllzor todas as ta ref as relacionadas a comp,as ~ · ... 'l'I 

de P«J<lutos e bens pela .AdmlnlSt~ Munldp;,I, obserlado • devlda 
tram!ta~ dos procedlmentos llCltatortos • otlebra~o de contratos; 

JL Acomponhar IDda ~ de receblmentos de mercodorw.. e bens 
adqul~dos pe!a Admlnlstr~o Munlclpol Junto aos satores <le 
almoxar1r&do e patrm6nlo; 

Ut. CObror responsablUdades e, 11testando falhff, erros ou irregular1<1ades na 
aqu!sl,;ao e/ao rooeblmento do tnelQdorlos e bens adqukldos ~ 
Admin~o Municipal, deles dar danda lmediata ee PrefeJto 
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2.1.1. DINltorlo de Almoxorlflldo 
Art. .... Ao Olretor de Almoxarlfado, compete: 

1. Observer u cond~ • os prtndpfos biiMcos de 1rmaz.cin1mento dis 
mercadorlas no At~arif'ado, t)(~h·wJo e cumprlmento da.s 

rec:omend~ lndlcadu polos fabriCantts, no t:ocante ec 
armaz.el'\itmento • emplrh1meot.o des metCOdorlas e, rKOmendar a 
babca no estoque ob5ervando o vencknento dos bcns de modo que as 
requlsl9Ses &ejam a.tendldas com os benS mals antlgos alnda ~ 
periodo de venc::ime-nto; 

U. Veriticar as .ciulsl¢es de bens e servl~s desnecefflrlos ou adma 
dct$ necessidadits: ex:igid&s pelos fatos; 

IIL Atestar e d.enundar ao supertor h'ef'arqulco o recebfmento definl.Uvo 
de bens 1no:>mpaetos, def'ectuosos1 dtferentes do estabeledd 

Audltot\Dj 

m. Pn>ceder • dloaa.ao de ossuntos te<nl«», Ob~tlvan<lo a 
pad~ das dOC!SoeS adotadas para coda l!ll>!<lrla; 

.i:v. elabOrar e -.npaMar o l)laneJamento global e lnteg111do das ..¢es 
d- pelOS orgm da Secretarla de Pla~arnento e 
ContJ'OM:; 

v. Proceder, prevtarnente, I) dlscuSAo de assuntos referentes a aQ!ies 
de q...,lq- setor da Seaetaria de Planejamento e Conlrole e cue 
ten.h&m repe.rcussio nos demats- setofeS; 

VL Propo< ao 5eaetar1o de PlaneJamenb> e Coottole a ado~o de nonna.s 
relativas as evallaQOe,S de desempe.nho da secretar1a; 

VD. Proc:eder a wllse global da avallo\;lo do dM4mpenho dos servtdores 
lntegrantes do ststema de f1SC81tt21~0 ftnancelra, contebiUdade e 
audlwrla e elabonlr relatorios vonindals da atuat!o do Slstlima de 
controle tntemo, a serem submetidos ao Prefetto e 12os demals 
Secretiirios, confonne suas 8l"6N de ruponsabllldade; 

VIII. Olscuttr cen6rios ec::on6mtco1 com vJstas a auxlllar a admlni5tr~lo 
munldpol nos at;6es de QOYetno. 

,#.,, .. ~ {·~l 
PREFl!ITURA MUNICPAL DE TEJUCUOCA * 

unlcef 
Asses.10nr oa Secrl1:6r1os.a Munldp.,ts em tcmes r4'ettvot ,..,,. ·~ 
lmPM:mentt91o • dtretrtte1 do ststema de controle: lntemo munklPMI; 

u. Recomendar as mec:Udas neeesdrtas ao regular fundonamanto do 
Sistema lnt2g<ado de Flscollza\;lo Ftnancelro, O>ntabllldode e 
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2.B.3. 01,,.tom de Arqulvo P6bllco 

Art. 50. Ao Olretor de Patrimonlo, compete: 
I. Verttlear ff n5o h6 superfaturameflto das aquls~cs du hens e se.rvk;os; 
II. Envlar a seu superior I prevlsio do mater~I a ser adqulrldo, com base 

nos at!lllos -dos pelos djversos .sem ..... do Prerelturo. oc,,rco de 
suu necessktades ,muiJs; 

m. Plane.Jar estoQues e propor a aqullll,io a materl.ata que devt1m constlt.ul· 
los, obcervadas u neeessldodes de Prefeltura; 

IV. C.OOrdenar, cxecut:ar e ftsaltzar es mldldas admlnl11tratlvas rofe.renta 6 
portarf.o, protocoto e e,c:ped~ de eorrespondindes; 

V. ReQulslt.tlr do Mtor a>mpetent.e o matlirla.l de manutan~o, combustive .. 
e pe,;as de -~ por• vloturas, milqurnos e equlpamontos do 
proprtedade de Pr•reltvra; 

VI. Coordenor a "'"'"~ do "'"'9> de Umpeia lntorna • extema do 
Pn!leltura e de..., mobtll.irlo; 

VD. Promover o ttansporte de pes:soal • materlal, conrorma ordens e 
lnstru9)1$ reoebJdas: dD au:tondade oompetente, manter cont.role de 
entra.da e sakta de mattr11J, de aeereo com as nonnas gerals de compra 
e docurnentos de requiSic;lo; 

vm.. oesenvotver outras attvld!ldes. quando soUcltado. 

2.8.2. Dlretorla de Patrfmllnlo 

detertonM;lo provanlente de ~Nit de mentJo no armaz.tN11mento, 
emphmentl) ou ducumprimento cl.ff re'°menda~ dos 
fobrk::anta oc:on1das no Almoxartfado; 

V. Acompanhor o ettndlm«nto des requlSl~M e o destlno dos bens; 
VI. Oeddtr pe19 f~ de deshnlmento d& hens iMCrViveis e d0$ 

estoques materiais lmprcstavel:s; 
VU. .Executar outres •trtbult;6es qve the rorem soUcitedas, na sua iiirea de 

<X>mpetenda. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU~UOCA 

t"'~:'o, 
'l~~ 
~ 
unlcef 

tnseguro1, sem 91raintia, mm vendmentos antes do PNtn ,..,. .,,. 
uta~ pent consumo, embllaoen, vlol1das, det:•rklrados, de 
ma qualld6de, c:ontamlna6os e ou, de peso rlsl<X> • qulmlco 1nrer1or; 

'lV. Atasta:r • d9nunder •o su.perlor hJer4irquJco da c.ontaml~ ou 
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Art. s2. "" otmor de Gerfnda de Convfnios, compete: 
L COnheoer de todos o, conv6nlos, Dcordos e ajuttes celebrados peta 

AOmlnlstra~ l~unlclp&I; 

II. Coordener • gtrendar a politic;, de coptB4;i&o de recursos; 
llL Acompanhar a exe(U91o de t.odOI os conv6nlOS, aoordos e ajustts 

ceiebrados pela.Admlnlstra(Jo Monfcfpat; 

IV. Provldendor as pre5~ de cont.as oe toeos os convinlos. acotdol • 
ajustff ~ebrados peta Adminfstr61;1o Munlctpal junto ao oepartamento 

de Contabllidado; 

2.8.4. OJretorle de Gerincla de Convinloa 

Art. 51. Ao Olretor do Arquhl<> Pub11co, compete: 

1. Roeeber, medlante recibo, os mater1ais que satiSrlte.rem com a see 
ciocumo.nta(;lo em ordem; 

n. Pn>mover • guonlo e vl91lSnda lntama • extema do p,ti!IO da PrefQltura 
Municipal; 

UL 01'\)fJnlzar e proc:eder ees matertal5, organlzar nchas., atuall'Ulr cadastros, 
conceder tnform11~ aos domats setcees Oocumentos de Pessoal e 
COntabU; 

IV. ObMrvar o armaz.enamento e cond~ dos ~rqutvos; 
V. Pn>pot a Politic.a munlcipa1 de orqutvos, gertlo documental e eeesso e 

documentos pUblfcos; 

VI. Coordenar o ft.lnck>namento de Arq.WVO PubHeo, vl.sando • gestJo, a 
preserva<;io o ao- dos doa>mentos publlcos; 

vn. AulO<IZM a oltml,,..ao d<! doannentos publlCOS municipals desprovidos 
de vntor pennanente; 

VUL Propor que sejam dedarados de t.nteresse p(rbMc:o e soeiat os arqul'vos 

prlvados de ~ lisica,; ou Juridlcas quo conrenham doa,mentos 
retavantes para a h.lSt6tla, a aJk1H1t e o d.Ke.nvotvimento cientifico 
estadual; 

IX, Coleborar com o Mlnlsterlo P\lbNco e com lnttlru~ de dlrnitD do 
consumldor, na der.s. do patrlrn&,lo arquMsuco munldpal; 

X, DesenYolWr outns 1tiwidades, quando solidtado. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU<;UOCA 
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Art. 53. AD SecretarJo de lnl'ra-estrutura, compete: 
L Formular dlretnzes e lndk:ar prk>ridades que se refe.re h ~es ~u• 

visem asseourar lnfra-estrubJra e contribu,r para que a popub;lo ~ 

dd- possa - • trabalhar om oond~ adoquad•• ' fro~ 
do seu beffl .. Ntar, compl'ff.ndendo c:ontJ'Ot1 urbano, melo llmbfente, 
palsa91smo, transporuis, obras (vl4rlu o munklpals), lfmpeza 

Urbana, Anumento b'5ko, gerendem.-nto do abHtedmento 
rMrCados • Clffllterios; 

n. Uc:encfar obras o etlllldades publlcas ou partlculares no Munlc:iplo; 
UI. Prop0r, celebrar e exeeutar conv8nlos, acordo$ e aJust1s com outros 

6<95os publlcos ou pnvadcs; 
IV. Acompa.nhar e lmplementar o Plano Otrec:or de Oe:5enYOlvtmento 

Urbano. 
V. Controlar a conM1rvat,30, manute~o, gu1rda e rc,cuper0t;io diis 

vteturas do Prefeltura; 
VL EJaborar, coordenor e c:Dntrolar programa.s e proJetos para a 

~ eJou manul:en9io das estradas vldnolJ; 
vu. Manter ft$Call'U)~ !'\a exocut;lo de obrns b&Skas, bem como 

partlci- de c:oml..aes pan, Julgamento de contofTef1Clas ou outros 
lnstrumentos legals, de aamlo com dewmlnlQlo supe,lo<; or1entar, 
controlar e sopeMstonar as etMdades de planeJomento flslco- 
tetrftorlal do HunJcipio, el.ebor11r proposts po.re a meJhorla dos 
racursos hktrtcos do MunlcipJo; 

VUI. Manter controle, na sua a10 de compret.inde, n:as ~ qu,e digam 
._it<> •enet1111, oomunieaQl5es, ligua e esooto; 

IX. Exorcer ouws atMdades, quando sotlcltado, na sua 6rea d 
competinda. 

3, SECRETARJA DE DIPRA•ESTRUTURA 

VI, 

~! PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU(;UOCA ~ 
unlcef 

Responder dUlgindas. Anar pendencras. pubf.lcar e prorrogar con~.-.-,.. 
8CO<'dos e aJu•tes oelebl- pet• Adm;n~ Munldpal; 
Desenvolver oum,s atlVioades, quando solldt.eclo. 
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A.rt. SS. Ao Olmtor do DIPlrtl!TWMtO de Estradll.S • Trensportes, 
compete: 

1. Provldenoar as con.cl~ nece-ss&na:s para I per1elta movlmon~ 
de ve-fo.do,, m6qulMt e equlpnmentx>I eta Prefeltu111 MunJdpal; 

n. Manter lntbrma'8es pent I exlst6nde do estoque mlnlmo no 
Almourltaoo di Pref1ltura, de ~· bMk:ltt do repMlclo, evltando, 
des.so rorma, a parell:S&Clo de veic:ulos, mMju1nes o equlpoment.os; 
manter cadastro de prestadores de servl(;os os:paclallzados; 

Jll. Manter a "'gH&nda quanto .a perfelto funclonomento d• pn,,;o_, e 
IQ9f"ldoUros pUbtlcas; 

IV. Extrotr out1'8'1 tun91Sa que lhe fonam solloltadosl na •rea de llUD 

competencta. 

Art. 54. Ao Olretor do O.partamento do Obras e ServiQOo PlibUcos, compete: 
L Coordenar e control.at toclct5 M obras -em exeeuc;So, por parte do 

Munk::iplo; 
n. Ex.ercer 05 H.rv1~ de alinhamento, Joc;a~o e numerac;5o de 

edificaQ6,es, na sede do munidp(o; cotaborar no J)(oteS$0 de 
HscaH~ de obras oontratadas, oplnar na execut;ac> de obras e/ou 
controt~ do empreltoln,s; 

tu. Avet1guar a legaflzet;lo etas obras em execuc;Ao, no que dlz respelto 
eos impostos e taxas; 

iv. Collobo~o oom a area de "-· a,m ret~3o a cobran~ de 
tmpostos munldpals, no imblto da construQ!o dvlJ; 

V. Coleb0f'1llr na atuallza~o de cadastros, pant fins de cob.-.oc;a de 
tmpostos e taus; 

VI. Sugerir a suspenslo e/ou embargo de obras; 
VU. exercer out~• attvidades oorretatas 8s suas tun~, quando 

solldtado. 

PREFEJTURA MUNICIPAL DE TEJU~UOCA 
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Art. 57, Ao Secretirlo de Oesenvolv1mento Agr6rio, compete: 
I, Plara:Jar, e,aborar e acompanhar a oea.i(lo de p,o)etos 

~ropea;,rl1s no imbito do Munidpto; 
U, C.OO<denar e ortentar o de1envON'lmento de programas de exp.ans.lo 

eg,ropew8rte, pesea e irriga"o no Munidplo; 
m. Coordcnar n exe~ de pn,gramu • ~etos: munldpats do 

prom~o e dennvotvlmento do agropew6r1o; 

IV. ex.ecut.ar convtn&o, ~ • ajustes com ent'dacles a oivcl regional, 
ut.clua1 • DadQ,nal, quer S)Ubllcas ou prtvodes, sobre maurta de sua 
mmpetenda; 

v. Fomentar o ProJeto Amigo do Bode; 
VL A.ec8Utar anualmente • Fei.ra Munldpal de Ovlnocroplnocultu,a; 

VIL Admlntstrar as tr,ita~ do Porqu& de Ex.posl~ Jolozlo; 

4. Sl!CltETARJA OE OISENVOLVJMPITO AGRAIUO 

outros; 

IV, Execuar a localiz~ e emplacamonto de vlos • logradouros 
publioos; 

v, Exeroer o podcr de pollda admfnlsfflltiva em ma~rla de sue 
competlnda; 

VJ, lmplantar e gerir •istema central de lnforma;oes cadastrais di 
eml55ao da notl~ de embargo, posturas de demol~ e 
lnte<dl¢<>, autos de ln""9k> • dados de _.,.entos; 

vn. Manter atuallzado o t>enco de ct.dos da$ attvtda<lK da secretana: 
vn1. Fomecer I~ e onen~ sobre mot~• de sua 

competenda a outros 6rqios • t. popu~ em gera1; 
DC. Acompll!nhar atr0\16S de relat6rtos mensals as atlvidades de suas 

untdades; 
X. Ex1rcer outras: funQISes que lhe forem solfdtados, M l§rea de sua 

oompetind1. 

~4 
}, ' ~ - . 

PREFEfiURA MUNICIPAL DE TEJ~UOCA * 
unicef 

Exercer o controJe • a tiscaHtac;lo sobff! a coleta e tratamonto de11<1Kco,.. "' '- 
domklillar 

u. Propor medida:i que vlSMI a boa manutenc;lio de logradou.ros e 
pra~as pUblk:a~; 

Ill, EK0r<i0r a manute~ e controle de llmpeza do cemlthio publlco e 
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Art. 59. Ao Sccredrto de Helo Amble.nte, Tur1smo e CUiture, competo1 

L Dellnlr polldcn no 4- do rMlo amblont., turlsmo • Cllltu"', 
l!Ulbel-,,00 l)l'lorldadH; 

IL Presetvar • resaiurer os processos eco46glCOI esse~ls & prover o 
maneJo ecol6g1Co deS esi,kJes • ecossistamo•; 

s. sec:RffARJA.,. MllO ANIPINTI,. TUlUSNO. CULTURA 

Art, 58. Ao Chefo.do Oepartamento de Ag~rla. compete: 
L Contrlbulr pan, o desenvolvlmentD agricola municipal, otraves do 

aumento da prod:LJCio e produtfvldade; 
ll, Apo<ar a ~ de p,oclutores rurols, v!s,,ndo a elev<w;iio da 

renda e bem estar de suas fiimlltas; 

UL lnoentivllr • od~ de P"'tlc:as e tea>lto• pare a melhoria dos 
rebanhos, no Amblto do Munldplo; 

lV. lncentlvar -..ma ff ~aria ant.re pcdar pUbllco, proprtodrios • 
tl'lbelhodoru nnls vlsando o fnCNmento da p,od~o agricola; 

v. PromoveroriM~ Slstamattea da p,6ttc:as do agrlcultlJ"' ecol6glca; 
VL tnc:enttvar a aiat,lo de pequenos groposi de p,odu"5o a deftnlt 

estBl4g1u •- de comerclall~o do sous produtos; 
VII, l~r e deMn•olver proJetC>s na 6reo de plsdtultllra, frudOJltura 

lrr1gada ·- pa .... -~. agrolndustrla (docu, ""'-· 
sucos e latkinlos), caprl.nocultura e bovinocu.ltura; 

YID. Flsaltzar as atl¥klades a,gropeC\l,r1as no &mblto do Munk:fpiO; 

XX. Promover estudos e pesqulsas ~k:o-dentlflcas, vlsando propfdar 
um mak>r lncn.mcnto r.as tiicnl:cas e mitodos utiltud05 nas 
atMdades agropea,arlas; 

X. Estucl'ar a viabilkSade de lmplementar novas wltvras agrtcolas; 
XL R.eaP:zar outns: •tfvldade5 M 5UZI ,rea de atua~o, quando soHdtado. 

4,1. Oepamu•en1o de Agn,pecuJ,na 

~'o! 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA * 

unicef 
VJU. Executer outns attvldades que conc:om,m dlr~tn ou lndlretomeftte ...... • 

para a real"tuM;io de seus enceroos espedftcos; 
IX, Rl!l!IILY outnlS1otlVldades na sua 6rea de atua,;So, quando solldta<k>. 
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5.1. Departamento Cle Neto Amblente 

~ ou submet:am os anlmat1 6 crueldede; 
iv. Extgfr, "' tonne da ae,. par.a a lnstaJ~o de obr1 ou ~v1dade 

potenctatmente c.w.sadore de 5'gnlflcetlva degntda~o do mefO 
ambi~ estudo prfvk> de lfflpect:o embil!lntal, a QUe se dario 
pubHc:kS.ade., ru.Hzar outras tarefas, no omblto de sua c:ompeten(ia; 

v. Propo, e lmplemefltar progr11mes pen, o controle, prderv><;lo 
restau,acio do mdo ambiente e reeursos naturals; 

VL Fomentar as. pote.ndalldades tul'i$tlcas do Munkfpto; 
VIL InClf!fttlvv a ampllac;lo da ~de hoteleh11 no Munldpio; 
VJIL Manter cont.ab» i,e.rmane.ntes com entJdades Ugadas a cultura; 
IX. Crtar meca.n!SfflOS de defesa, tombamento e registro da mem6ria do 

Municlplo; 

X. &:ecutar programas de recuperatao do patrim6n.10 hlst6rlco; 
XL ldentfficar, cadastrar e apolar g,rupo,s pop,ula<:lonats:, lhes pre$0Nando 

a ldentldade, os espaQ)S de express.Ho e as dlferentes modalfdade!i· 

de rnantfesta,goes a,rturals; 
XU. lncenttvar a otat;Ao e fundonllmento de bibnoteca:s e s-alas de teitura, 

pro.pldando a atualliac;lo do acervo; 
XIII, Desenvotvw a(lo aJltural c.om a nn,Udade de preserver o unlverso e 

a mem6rta da culb.Jra; 
XIV, Promover • odolor modldas part a pro1orva~o do patr1n'\Oflk> 

hlst6'1co ailnnl ""'"ldpol; 
xv. Oesenvotver es etMd&des culturat,, ortJsUcas o llter•rlas do 

Munldpfo; 

xvi.. Promcwer pesqulSaS, arttcutando,,,se com 6't,Sos redemfs, est11wa1s e 
pankuJaru em ~na de polidcas, loglsl1,;;lo e at1vkSactes 
ospeaficu da SUI 4ru de~; 

XVU. Coorde.nar o, l)f'09ramas/projetos de dlvu~av&c, da programaQio <kls 
attvfdades c:ulturals 6e Prefe1ture; 

XVIU.llloentlvar e dlNndlr lodas as !l>mu,s de produ~o artlstlca e llter,rla; 
XIX. Fteallzar outras aU'V'kUIOOS J:nertntes a sua .6rei, espt1Clflca. 

m. 

,.,... .. :to 
£.~t. i'~ . : 

'* unlcef 
Proteger a hluna e a no,.., vedadas, na fotm11 dn leJ, as p"'tia,s,oque" "' "" 
co1oquem em rtsco "'' fun<;lo tc016Qiai, provO(luem e ••ti~ do 
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Art. 61. Ao Oim<>r do De:partamento de Cultura, compete: 
I. Promovier, patrocfnar e assessoc-ar eventos e programas c:ulturais; 
n. Preservar o unlverso a,ttural e e mem6rta nadonal, fnOl!!ntivando e 

dlfundindo todfi as rormas de pt0duc$o artistlca e lltelirta ~ 
III. Apc,11-r reau~ trad"lonafs, feslbs popu1ares • outnts 

manll~ cle a,Jrura; 

IV. Desenvolvt<, lmpl_..,. • dll\lndlr polltk:6s sooro o patrtm6nlo 
hlstllrico municipal; 

v. COonlenar os pn,grames e projetos relodonodos • preserva~o ao 
pa111mllnlo hlsll6rtoo da Odode; 

VJ. eJaborv retat:6nos pett6dlcos radlltando o acompan.hemcint 
co~ • consol~ da arua~ do Nucioo; 

vn. COordenar ..:imlnlstratlvamente os encargos ao OeJ)3rtamento; 

5,2~ O.partamento de Cuttura 

I, o»nlcnor, - • exea,la< pianos, programas e proJetos de 
p~o. ~. conserva~o e melhona da quaJldade 
arnbiental ao Hunidplo, bem como fiscaUzar a apll~o da leg!SI~ 
ambiental; 

n. <:ooroenar, et:abofar e exeartar ptsnes, programas e projetos de 

protetao.. rea.J,:,e.~, conserv~o e methotia da quailklade 
amblent,I do Munldplo, bem c.omo r1SCetlzar a apllau;Jo da legfslat;io 
ambfe:ntaf; 

DI. Cooroenar ~ lntegredos v!Sando o cumprimento ii legl~ e 
dlretrtzes munldpal$ de prot~, controle de recunJOS amblentals, de 
produ~ e manl~ de subst3ndas que comportem rfsco ii 
qu1lklode de. vtda; 

IV. COordenar a¢es lntegtedM vlsando o cumprimento da leg~ de 
uso e ~ do IIOlo no lmplanta~o • execu~ de proJetos 
da.sslftcodos mmo de lmpec:to ou lnte.resse Munk:lpal; 

V. Colabonlr "" n.can~ reladva 6 leglslo<;&o eSllldual e rod""'I sob,. 
o rMiO emblente; 

VI. Oar orie~ e c:u.rce.r o tontrole tclcnlco SObre a coteta e 
tratamento do luco. 

~o! 
~ 
unicef ,,- .... ,. ...... 

.A,1<':\'~ ,;. . :-,,.. 

~~• .OCA PREFEil\JRA MUNICIPAL DE TEJU~ 
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Art. 62. Ao Oireto< do Oepartamento de Turismo, a,mpete: 
J. Propor a rear~ de eventos para dinemizar o setor; 
o. Manter contatos permeoentes com entldades llgadas ao Turtsmo; 
m. ~eallnir o lnventirto tJJ(fstioo do munJdplo; 
IV. C.oordenar o slstema .de p1anejementx:, para a Secretarla de CUltura e 

Turtsmo, com vl:Sla a uma at;io integrada e efidente, para mal« 
produtividade do SiStbma; 

v. Promover campenbes, em coopera~o com lnstltwQa,es ptibhcas e 
privadas~ com objettYO de desenvotver o turlsmo, busc.a.ndo a 
partlclpa<;So de todos os S&gmentos sod3is nos atMdodes de fomento 
ao turismo loc.al; 

VI, Instalar slstemas de lnfonnat;:6es sobre o turtsmo., contemplando 
cstetfstlcas sobre a rece~o turistica, dados sobre eqolpemcntos e 
lnfi"a~rutura, bem como sobre os event.as e pro~ sociaJs, 
esporttvas e o.,lturats; 

VlL Dese.rwol-ver pr,::,gramas de capaci~o e desenvolvimento de rn6c'r 
dtt-obra na sua eeee de atua(Jo. 

vm.. Acompanhar o incremento das ativldades: comerdal, industrial e 
turisUca. 

DC. Exea.1tar os program.as: e projetos na &rt:a turktic.a, contribulndo para 
a 9er81;10 de emprego • quddade d.e vkfa da populai;io; 

X. Acompanha< as .,.,,_,11u, em ~ oom lnst1tul9iles publlc.as 

e privadas, visando o desenvo1vtrnento do Wrtsmo; 

XI, Promover o desenvotvlmento b .. uistloo do mun~lo; 
Xll. Oesenvotver pt'09ramas de capad~io e desenvolvimento de 

recerses humanos pnn, turismo; 
XIU. Indlcar areas em potendal para a e,c;plofa9io de atlvldades turfstica:S; 
XIV. PttstM asSistfnda 3 promoc!o e rearlzac;ao de eventos na ddnde; 
xv. Manter balc.!o de lnfonn~es para atendlmento oo publlco Quonto 

~ eventos patrodnedos pel.e Secretart.o: 
XVL Atuar como 9rtndpal centro receptor das lnform&.;6es relatives 

comportamento turistko; 

s..s. Cte.pa,1:amento de Turl~ll'IO 

VIII. Reallur outra5 atfvidades inerentes e sua a(ea espedfica. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUC1J()CA. 
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Art. 54, Ao Dir.tor do Oelenvollllmento Eo>n6mlco, compete.: 
1. Coordenar projetos de expanslo lndust'1al, utlmulando a cria~ de 

grvpos assoclet.vos ptodut:lvos no Munlcfplo em p.:,rceria com a 
seetttarla clO Tral>alho e ~o Sodal; 

II. Proper a -~ de polf\lcas de lnc:ontlvos munk:lpal$ de atra~o de 
novos lnvesdmcntos, no setor Industrial; 

Ill, Coon:l9nar proJetos de lncremento 6a atividade c:omerdal; 
JV. O~ e executar programas e proJetos na "rea de tur1smo no 

mul'lidpio, contribulndo para a gera~o de emprego e rend&; 

e.1 Dep•f'tllmento cl• O.envoMffle.ftto Ecortamtco 

Art. 6S. Ao 5ettff.6rto de Empredendedorl:smo* Juventude e 04Hporto, c:ompete; 
L COCN"dfflar o siste.ma de pt:ane-Jamento para a Secretarla, com vlsta a 

uma ~ lntegtida e efldente, para rnaJor produtJvJdade do &Jsteme; 
IL Oesenvolver progromas de i.ncenUvo na area produttva vlsando 

ampllor as oportunld><les de oo,~o de mio-do-obro. 
Ill- Panldpar de = de artla,la~o com 6rg3os llgados a pn,Jetos 

de g:~o ee renda., a nfvel estadual, federal e 1nternaclonel. 
lV. Artk:ular pn,Je.tos soclais ~ra a juventude.; 
V. OeieOYOtvet evenms s&eto·esportivos, tals como: temeies, 

campeonatos:, colonta de (8rtas; 
In, Elabo<ar c:alendanos de eventos eSl)Ortlvos nos ost6dlos, pra~s de 

esportes • outros local$; 
VIL Olvutgar os eveotos e artb.14er os patroclnodores; 
VUL Apolar• CDl'IW!Vdade ne etabora(,lo de proJe.tc>s de desenvolvlmento 

d<>S desporto5. 

6. HCRIETAIUA Df fMl'RUNDEDDIUSMO, JUVENTUDf e Df5PORTO 

xvn. Awdhar na realf~ anual da Felra Munldpal ~<Ct& ... ,.,. 
Ovlnoa,p,!Mcultuno: 

XYULCotetar, tabuJar • an1Jlsar dados estlltlttlc:oa pGr'Unentes •s etlvl<lades 
daenvoMdu III Secrttarla. 

!'°~· •.. ; ~ . 
* unlcef 
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Art, es. Ao Olretor do De.portamento de C>esporto, compete: 
L Patrodnar, promover e a.aessorar eventos e programas desc,ortlvos; 
u. tnasnttver a atlvld&dits desportlvas, em todas as suas 

monir~; 
m. Apolar I fomn1~ de OC11Jlpu e 9arantlr a porticlpa,;to de dolega¢es 

do MuNdp~, em cwentol esporttvos; 
rv. Mentel'-N atvaltz.e.do tobrl a reel~ de eventos li.iPOrtJ¥01, quo 

po$Sllffl contor com a pa,tldpa~o da deloga,;to do Munldplo; 

Art 65. ,v, Olreto< do o.pa,tamento d<t Apolo• Juventude, compete, 
L Criar opo.rtun~ade& de oa.Jpaclo para )ovens, lOOulndo o ectc- 

omp,-ego e o servl~ \lolunt6rio; 
IL Melhorar a quallftc:aclo dll torr,a de trabalho de Jovens; 
ID. Melhorar a auto-estlmD e o pertidpa~o ctdad!' da Juvantude na vtda 

social e econlimlca do Munidplo; 
IV. Oesenvolver uma polftica de p,epon,~o de rormad01'0$ com es 

ent1dades e>e60.JtonaS. consklerando sua dlvecstdade, or'9ens, pffltkas 

e vts!es dlferendadas em rel~ ao tr~tho com as Juventudes; 
v. Reallzar pesqu1sas de '*111 SOCIO-«Ofl&nlcO e da trajet6rlas 

protlsslon81s, como metO de captar, ouvlr, conhecer e entender as 
demandas da.s juventudes para a 4rea do trabolho; 

VL Buscor na, a¢u comunl\Jrias (SOM~ voluntirlo) atlvlclades 
voltadas para mefhorar as suas pr6prta! vklas e de outros Jovens da 
c:omuntdade; 

va. Roallzer outres tareras, eonrorme soHClt:o.;;io supcrk>r, dentto de SU& 

area deotu1~. 

11.2. Departamento de Apolo l J~ventud• 

antecipada), "'Lvz Pare reees, Projeto sao me, etc.; 
VL Realtzar ovtra5 auv,aaoe:s na sua area de atu~, quendo solldtado. 

...... ~ 
f'#;..< 1" : 
~ 
unicef 

Trabathar na pane de cl&,cla e tecnologfa, desenvotvendo projeto5-",.,. 
para a g~ de emprego e renda, 14is como Pn>naf, (compra 

PREFEITURAi MUNICIPAL DE TEl~OCA 
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Art, 68, Ao Oiretor do ~partarnento de Planejamento Pfidamteo, compete: 

J. Acompanhar o desen'lolvlmento da qualidade enslno eta edue21~0 
fnfantil e enslno fundamental, e MS modalldadn regular, especial e 
de Joverts e aclulto5, c:oordenendo .seus te$Ultedos por unldade 
eseoter, atrove5 de v1$1tas pert6dk:as; 

n. lmp:tcmentar progrumas edue&c:lonels 
1'1uxo eseotar e ao desenvotvtmento dos auricutos e programM; 

7,1, De,part.lmento de PlaneJamento Pedag6gico 

Art. 67. Ao Secretarlo de Edllea,;:lo Basica. compete: 
L Coord~r o sl:stema de i,tane.)amento para a educat;io, com vistas a 

um.a ~ illtegrada e eflc:iente, para mator produttv~ do sJstema 
de enslno munldpaf; 

n. locenttvar a f'o~ contJnU6da 005 profK'SOl"e$, com viStas .; 
melho<ia de sua ~c:a pedqgogla,; 

DL Planejar, organi'.zar, superviitonar e controlar as at!vidades de enstec 
em e-stabeledinentos da rede escolar munld?,tlt, salvo aquetes 
encampados pek, Govemo do Est.ado, quando deveri ser executado 
um trabalho coml)lementar; 

iv. Art1C01ar mecamsmos de cumprimento do ~no Munidpal de 

Ed~o; 
v. Ince.ntJvar a fo~ c:ontinuada dos preresscres, com vistas a 

melhoria de sua lritica pe<iav6glal; 
VJ. Esta.be.lecer articuJa,c;3o entre eseote e femill8, buscando o 

envolvimento direto do$ peiS no processo de aprenc:Uz6Qe.m de ~ 
filhos; 

VlL Estimular a prese,vay&o da ldentldadt: cultural e educadona.l do 
MUl"lk'lr,io. 

7. SECRl!TARIA OE EDUCA~O &ASICA 

.~ ..... 
f'~"L v.: 
~ umcef 

Articular o planejamento e a ex~o de atfvid.ades relattvas: ..._ ...., "'·' 
desportos no Munidpio. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUc;UOCA 
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Art. 6!1. AX> Olretor do oeparblmtnto de Gest!o fscotar, compete: 

processo •nslno-aprend.._m; 
l'V. AiJOi:ar e porUdpor des a,i;'Ofl1 cuftural$ - ort.o, teetro, da~, mut:k:a 

e OS de car~r 1S1>0rttvo om art1cutao$o com 6rgloo, r.o amblto do 
mun\ciplo; 

V. Cooperar com 01 profeflOr'es, "" con5truc;io de um, ~ aurlculor 
dfnimlca, propondo lnova~es, promovendo estudos, semlMr1os, 
enconlJos, ,._,.,.," eprop,1~ do conh4lclm<tnto; 

Vl. Orl4'\tor a tmplonta~o e l\lnctonomento dM Biblioleca,/centros do 
Mult1meJo1 nas escc>Cas; 

Vil, Oriontor a se~ do Uvro Dl<Utlco do PIILO - Progr11ma Nadonol do 
Uvro 01d~tlco, born oomo material dldiitlco da educo~o lnfantll, 
en.slno tuftdement.al • 6duca<;!o de jovtns e eduttos; 

VIII. Vlob!Rz.ar • aval""5o do pro.,...., de e,)Sino·aprendlugen,, odoll!ndo 
modtdos para comotr dellclhlcl"5 d~das na apren<fi:agem 

dos alunos; 
IX. AcompanMr sistemat1camente o rcndlmento esccter, medlant~ 

i<lenll~ e pro-~ de cxpe~enclas lnovadoras e 
lmplemon~ de slstQmlitk:as de aval~; 

X. Ac:omp:,nhar e onentar o tundonamento de plonejomento escote:r; 
Xl, Orient.at IS escolar quanto a organl:t~ dldatlc.a dos 

estabelec:fmentos de e.nslno ,ontldo nos respectlvos l'eglmento.s 
e:seolares; 

Xll. Formula, e dlf\.lndlr mater1afs de enslno-aprendl:z.agem que awdHem o 
desenv~vhnento do enslno; 

XUI. Coordenar a¢es e projetos IOdo-eduoatlvcs voltados par11 • 
permanfnclo o sucesso dos a1unos nas escolao; 

XIV. lncentlva • panld~ des escolas em orimlos relacioMdo$ 6 
Ge$dio Escofar; 

xv. Cooltlenar e desenvolv.r p,oje!Ds o c:am,,anha• de mob!~ social. 

m. 

" ......... { .. } 
~ 
unicef 

Acompanhar o rendimento a1colar dos alunos, pe:squisando as CIMJ5U,.. 1t .- 

do aprov~Uamento lnsundente e utlllundo medldas de on:Sem 

~a,,iogtca na solU~ dos problemas COMtatados em rel~ ao 

PREFEITURA MUN!CPAL DE TEJuc;uocA -==----===----=~ = ~ 
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•> escov. OE ~ WICA Nl\/1:L·l: SQrlo •• unldades flcolares 
com ati 100 (mm) olu,_; 

b) ESCOI.A DE EOUCAcAo aAstCA NlvEL·2: Serflo •• unklodes escolores 

101 (canto e um) at6 300 (trnentos) alunos; e 

Art. 71. A!S osmlas munklpats de educa',lo bastca ,a dlvfdam em tnk nfVfll, a 

saber: 

Art. 70. o Oe.partamento de Gestlo Escolar i- formeH:to pelas eseeies munidpai$ de 
odua,~ ba•lc:a. 

pa.rtldpe,;3o oernocnlUca da aimunldade es-color e tocer etra¥e5 de 

conselho 1!$C01are,, assoda~o de pals, gri!mlos estudantlS ou 

sfm"""'"; 
n. Modem-zar a; gestao da escola, volUlde para o desenvotvfmento de 

competcnda dos gestores e otlml~o dos recursos human~ 
matenats e noa.nceiros; 

DI. Olpodlar as g..-,,. escoiares.,... oti\lldodes comuns e eopedficas; 

IV. Manter atw!a:ado em banco cte dados do ronnO<;!o W'\kial e 
connnuocsa gestores escolares; 

v. Regularinr o fundonamet1'bo das eseolM Junta aos Ofgios de 
ftscaltzac;So e aedendamento; 

VJ.. Orienta, e acompanhor os unldadcs cscolares na elaborac;ao e 

a,m.prtmento do c-..lendjr1o lettvo de escola, respeltando um mfnlmo 

de d'uzentos dies lcttvos de ere.ttvo trabalho eseerer, com Jom&da 

mfnm.a de quatro honts em snla de nuln, por dla, no enslno 
t\J ndamentat; 

V1L OJmprlr e no.er as detormlna,;!les l111als orlundas das lnstlndos 

superiores s6brenormn de funclomimento de escota: 

vm. OISpOnibtllzar mcterial de osct1tun11clo esceter naeflArla& ao bom 
tundOnamento·da esc:ota; 

IX. Assessontr os gestores na admlnlstA;io ~ oscola, primanclo peJa 

l~a!ldade, lmpessoalidade, moralldade, pubUddade e cftdinda dos 

atos; 

x. Realizar --· correlatas a gest.'lo eocolar. 

Oe,envolvet 6 aoompanhor a gesrllo escolor priman<lo 

PREFEITURA MUNICPAl DE TEJUCUOCA 
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Art. 75. Al:> Supe.rvtsor Escolar, compete: 

Art. 74. Ao Coordenador Esa,lar, compete: 
l, Acompanhor e rcndlmento escolor dos alunos, pesqulsan.do as causas 

do JJPl"Ovtltamento tnsuftcle:nte e utdlUlndo medldas de ordem 
ped<,g6glco na sol~o dos p,-ol>lt.,,.. constateclol em rel~ ao 
l)fOCeSSO enstno-.prend~m; 

11. Viab1tlzar a avalta~ do processo de enilno--a~ndlzagem, adotzlndo 
medldat para c:on1glr deflcietleias dlagnosticodas n.a aprendlzogem 

dos alunos; 
llL • O>operor com ';'$. profl$$Ol't!S, na c:onstruo5o de u.ma ai;io OJ"1cular 

din.Amica, propondo k\CMl'6es, promovendo Ntudos., sem,n,t1os. 
encontros, filvorocondo a a_ptoJfrlac&o do conheclmento; 

IV'. Acom~nhM OS Prorenores nas tlRfas que lhes forem inaunbklas 

dlsclpllna- as dlldlize$ e nonnas ad- do sea.- do 
Educo~o; 

V. R.ealtzer outras tllrefas, conformc 10110~0 superior, dentro de $UD 

.,.dootua;ao. 

Art. 73, Ao Olretor &colar, compete: 
t. ~r • Esco&. sob MU c:omando, axerc:endo a autoridade Que o 

cargo lhe c,,nr-, devtndo subonll~ oo SecreUr1o Hunidpal <le 

Edu~o 6'slca; 
IL Assegurw o cumpr1mento do eaie.ndArlo da escol:ar; 
tu. Promovtr reun'3o com o corpo docente, dl$0.tUndo sobre as 

neoessfdedes da·esc.ala; 
IV, Reallzar outras tare.fits, conforme so'tdtal;lo supertor, dentro de sua 

area de atuat;i.o. 

7.2..1. Dlretor Escol8r 

Art.. 72. O quedro admlnlstr.ltivo <las esc:olas muntclpalS de edu~ Wslca Nffl 
formado pelos Olmores, COordenadores e Supervldo,.... 

la· .. ,\ 
~ 0 

~RERnuRA ~,!!!!ICIPAL DE TEJUCUOCA * 
. unicef 

c) ESCOlA DE ED\JCA<;:AO 8AsICA NNEL-3: Stt&o as unldodes cscoianos .... ,. 
odmo 300 (""2entos) akmos; 
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Art. 76. Al:> Ol~tor OOpMtoR*\tO d• Men,nda Escolar, compete: 

escoaar. atrav6's de. vlsftas pen6dicas; 
v. Implementor provramos oducoclon,,ls voltodos a regulon~So do 

nuxo escetar a ao desenvotvlme.nto dos currfc:ulos e progr1mas; 
VY. Apolar e par11dpar das a4les cutwrols - orte, teeec, "°"91, 111U$lca 

e os de carat.er: esporttvo em artic.ula~ com 6rg3os, no ambtto do 
munidpJo; 

VD, O<lcnta< a lmplonta\;io e tu- du Blbliotecas/Contros de 
Multtmelos nes tse.Olas; 

VJD, Or1entar a set.c;io do Uvro Olditico do PNLD, bem C'CfflO materLal 
dldatico do edua,9'0 lnfantH, ans:Jno fundamental e educa~o de 
Jovens e adultos; 

DC.. Acompanhar ststematlcamente o rendlmento l!Sa>lar, rnedlante 
ldent!ff~ e propag~o de experlendas lnovadoras e 
lmplementat;Ao do ststemi6Ucas de avalla~o; 

X. Acompanha e orie.ntar o f\.Nidonamento 08 ptanejamento e,cotor; 

Xl, OMntar H escolar quamo a ·~ dldiltiea dOs 
estabolodm4n1"6 de enslno conlklo ,_ ,_._ reglmentos 
ucolatu; 

XIL formular • dlruncUf" materials de ensino-aprondlzagem que aux.llJem o 

desen"oMmento do enslno; 
x:rn. Acompanhar I apalar o tundonc!imento dos conselhos de controte 

soda! dos reOJrsos mancefros e programas dest1nados 6 educa9'0, 
ntt form.a do 101; 

XIV. Incentivar a pa,tiei'pa.;lo des csco1as em pri.mlos reladonados a 
Gostlo &coear, 

XV. Coorden.ar e desenvoM!r pro)e;tos e c:empnnhas de moblllu~.io $0dtl. 

Promover a reg~ runclonal da rede munldpal de ctn5ino; 

Eftc.ominharedoQl~dac okMoo o .-da-·P61o: 
Partldpar de reulllao de pals e mestres; 
Acompanhar o desenvolvlmcnto eta qv-a,Udi\de enslno da educa~o 
k'lfanlil e enslno h.Jndamental, e na.s modalkiade:s reguklr, especial e 
de Javens • advltOi, coordenandO seus resu- por unldade 

PREFEITURA MUNIOPAL DE TEJ~OCA 
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Art 77. AD Dtro!or do l>ej)ar,,,menw de Transpo,te Escolor, comp(lui: 
J, O,venlUr e mantv atueltmdas; u rotas de transporte; 
u. Acompanhar a ena.,c;lo do tra"sporte dos atunos; 
UL Manter arUaJl.ac;io com motonstos e escolas part1 oUmizar o MM90 

de tr6flspo,te esc:o\&r; 
IV, Partldpar do, e.ncontro, relatfvos aos progremes de ttanspo,te 

~r; 
v. Manter ocetYO da logllla~ pertlnenuis aos programas de tn,nsportt 

ucotar; 
VL Avallar as cond~ dos ve,culos lntervlndo sempre quo neoossdrto; 
vu. Ac:ompanhat, fi5caillz.1r o cumprlmento du rotas dlerion,ente; 
vm. Oilgendar que todos os aiunos seJam atendktos com o tran590rte 

~.ar; 
IX. Zelar pel.l a,nse,va,;ao e ~ llmpeza dos velcnes 

transporte escol4r; 

X. Acompanha.r a txec:u9lo do Transporte cfos atunos; 

7.4. Depa~me:nto de TraMporte EscoS.r 

·~ po, proftllltonel NtOIHtodo; 
n, Acompenhl.r a compra, armozenarrtt·nto, dl.strlbul'5o, controle • 

utll1%1~ de ""'rend• escolar; 
ID, Organlrar a enb'ega da meronda em tompo Mbll MS escoles; 
IV. Ha.ntitr o conttole dos estoques ce mitttnda esoolar, bom como dos 

pn1205 de vaJidacle; 
v. UtlhN o IIJ.-....mento do Conselho Cle All!Mnta~ao Escolar (CAE); 
VI, Mante< a<MVO da 1191sla~o pertirlentes eos programa, de 

allmen~ estofar; 
VU. R.eal!zar ~ as unidades eseofares para acompanhamento dii 

ex~ eficaz do program.a de merenda escolar; 

YUL Re.afizar ca.pacttacao com as meten<l'eltas a ftm de otimiur a 
-e>eeoJ~ do programa. 

;..PR;.;E;;.;F;.;;E;.;;IT.;..U;,;RA.;;.;.,;.;M..;.U_N_Ic_1_P_'A_L_D_E_T_EJ_~....:.,.u_~ • I. 
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Art. 79. AJJ Coordonador do A~ 86<i<w do SaOde, compoto: 
J. Arttciu:l:ar a Int~ entre es CC'>Ofdenadorlat da saUckt; 
u. COotdenar e ol"lencar todas as ~ dDS outras coof'den&dorias 

ID, Coorden1r as aQ&e.s de e<hJC~lo em S&Ode no munidf>'o, t1tuand 

-~ de doeo~s; 

a.1. Coorclenadorl• do Ate~o ablca de So6dt 

An. 78. AD secret6tlo de Soude, compete: 
1. Programar, dlrtglr, exec;utar e c:ontrofar todas as atfvkf.od6S relatlvas A 

saude e ht;liene publicas, de responsablOdade do Govemo MunldpaJ; 
IL Elaborar os Pianos Hunle'9,oJs de SaUde, dcitec::tz,ndo eorfncias e 

priorid<Klesdea~; 
m, Promover acesso universal e lgualltano de todos os habUantes do 

Munldplo as ac;lSes e aos servtQOS de promo~, prot~o e 
rea.ipere<;ao da s.aude, sem qualquer dl$trfminac;io; 

IV. Partlelpar, ao nfvef de dedsao, de enUdade repres.entatlva d:a 
Poi>Ul~o e dos represe,,tantes govtmamentals no formulo¢o, 
gestlo • conln>4e 4" poUtlcll munlclpal de sauda; 

v. Convocar, de tonne regular, confertncla munldpail de saCtde1 formede 

por represententes de v"1os segmentos socials, para ovanar 21 
situ•~ da saOdt no Munldpio e estabeteccr as dlretrfzes d.& polftlca 
munldpel de saUde; 

VI. Notl'\eDr repruenta"o pe.rtlnente ao roglmento do Conselho 
Muoldpal de sac.o.; 

Vil, Realttor 011tru otlvldadet na sua AtM de ~. quando solldlado. 

e. Sl!!CRl!TARIA OE SAUOE - SESA 

transparti!I eso:Mar; 
XIL Pairttd:par de enc:on-tros refatfvo$ aos programa.s de transporte 

&SCOCar, 
xm. Encamlnhar reiat6<1os penodlcos sobre • utiN1a<;&o e cond~oes de use 

do tra nsporte eso')l, r, 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU~UOCA 
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- Art, e1. AIJ Coofden&dor de MobJUzaclo Sodal, compete: 

Art.. 80. Ao Coordenador do PSF, compete: 

L P1anejllr, ot0antzar, dlrtofr. c:oorden.ar • awUar H attvlctadcs dos 
equlpes • saUde da r•mlla e agentes CXMTIUnllarios de S&Ude; 

D. Planejar utratfgias de atua~ vlsando uma maier tnte;r~ entre 
equipes do PSF e comuNdade; 

m. Anallsar tatores s6ck>-eco'6gk:o5 qua influendem a saUde, como: 

a>nc!~ soclo-ecoo6mlal e - de Aude da popu~; 
IV. Sopervlslonar todos os cla<k>s e 1nrorm.~es oolhldas pelas equlpes do 

PSFe PACS; 
V. C'.oorde.nnr a alimenta~o de dados ees Programas determJnados pe.lo 

l'J_.'10 di satlck,, tats como: SlAB, SIS PREflATAl., HtPBU>JA; 
VI. Emlt:lr pzu~cor,· ptOfettr despad)os tnteriocut'6rtos e quando for o c:aso 

despachos decisoriol noa proces.so.s submetldos a su;n apredacllo; 
VJI. Prestar assessorame,nto ao Titular da Pasta sobre assuntos de sua 

compettnda, q~ndo tOt' sofidtado; 
vrn. Apl'fient&r e anaHsar mensafmente 011 quanc:to soUdtado relat.6rto da 

Atenc;Bo Primiiria; 
XX, Promovtr reunt6es peri6dicas com os servktores que lhe do 

subonll.-, de aomlo com o esaibelecldo pelo p,otocolo do 
Programa SeUde da hmllia; 

X. Rei!llf.zar Ins~ rotJnetras nes equlpes dt saUde da 1'Bmflla, vl~ndo 
o born endamento do serv~ de sa6de; 

XI. Art:ta,lar a atenl;aa pc1f'Mrla no Ambito mun.ici~; 
XU. ReaUzar outras tarefas, contorme: sollatat;io suc,e,tor, d~tro de sua 

!reado~o. 

a .. 2. coorctenadorta do PSf 

,t~ ,.~i 
PREF£1TURA MUNICIPAL DE TEJUCUOCA ~· 

unicef 
IV. Atuar em cordunto com a mordet1adoria <f• MobHti.aQ!io SOC:fa)'9'lll"...-x 

c11w~ dos atMdlld .. ..-zadas no ,ml>ilo da Sa<lde; 
v. RealJzar OtJtras tarefa:t, conforme aofkb9i<> superior. dentro de 1uo 

'Br.a ere attuu;io. 
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Art. 83. "" Coordell<ldor de As<l~nda Formoceutia>, compote: 
L PlaJ'Ml)ar, exeaitar, contn:llar e avalinr is.s atlvldades cte asilst:Ancla 

tarmacfutlc:a; 
IJ. R«..eber, 1rmazanar, dlStrtb!Jlr e conll'Ol.,r a entrada e satda de 

mec:Ucamentos; 
llL Propor medidas que viSem a aprimorar o atendime.nto da populei;!o; 
IV, Manter o c:ontrote slmmattc:o de medlGBmentos; 

Art 82. "" Cootdenador do COntn>le e Audltoria, compete: 
J. c:ontro&ar, avallar, ,egular e audU:ar todas 4$ ~; referentes a 

saude; 
tL Anatasar e emltlr relat6rios da produi;lo men.sal de uda equlpe de 

saude da laml114 e do$ poSU> de saude munltlpals e dos presta<lores 
<le serv!Q); 

10. Regular M referenda$ e contn1,.refer!nclas municipals e de outros 
munldptos; 

'IV. Auditar os postos de sa(»de do rnuntdp~ periodlcamontc; 
v. Honttotar os prog~mas do sistema do 1nrormaclo em so<use. 

pSanos, pn:,gramas e projetos, bem corno o acompanhnmento genat 
dos atMdados globais da SESA; 

m. COordenar, em norne do Sea'etarto, as munl&s program:,das; 
JV. Sl'arttdpar~ attvamente, de at1vtdades e eneontros tecnicos • 

edmlnlstrattvos; 
v. ExelCll:r OUO'ai furtQOES qut I.he forem deleg•das pelo secret6ri0. 

~ 

.... :'o 
~t 

' 0 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TE.JUCUOCA ~ 

unicef 
c:-deflar a 1r1lall~ com a setretarla de S..ude, com vlsia;<tw•~ 
«tabof'._ao de MtUdos, ptano., programas a p~atos que vi'4m ao 
dactt'WOMme.nto d.a Allde p6b0c:e do munlcfplo; 

II. Coot'ffftar a ·~ de normo.s operaclonel1 para ll 

slStema~ du fun~ de acompanhamento Rslco·flnan"8lro de 
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Art. as. Ao Coordenador da Vtgll8ncla S.-iitaria, compete: 
L EXe~ de wa.s. atlvld.adM, dt!ve.ndo obedecer as normas do 

M;nlsterlo <lo Saude, ol>JetlVando etender • teeas as necessldodos <lo 
saUde pkma do munlcfplo; 

IL Agir com os prooedlrnentos Mskos quando se verlflcar ebuso no cue 
conceme a manires~ de perigo quanto • Invest! 
epldemiologlca; 

8,7. COo<d ... acloria cle Vl9ilincla Sanlt6ria 

Art. 84. N> COordenador Vig!loncla Epldemlol6glca, compete: 

J. FlscaRzar • manter cadastros atuatiUdos das residCncias que 
eventualmente n5o dlsponham de sist:ema s.an.1tat10 de satlshit611o, 

lmplem<M\tar Ator' de vtgn6nda epldemtolc9ca em todas .as unldades: 

de saUde; 
IL Notiflear todos os eases suspeftos ou conflrmados de doenc;.o$ Jnfect:o· 

oontagk>sas, ocorridos no munidpio, prev!St:os na le_gisla,l;io federal; 
ID. Rea!!zar tnvestl~ epidfflliol6o1ai, em toclos os casos c:onfirrMdos 

de ~s tnfetto·.contagl0$8$; 
'rV. Tomar medldas de cont:rofe Jonto aos que convivem com dOentes 

infecto-contagiosos; 

v. Reallzar bioquek>S com medlcamentos e vacinas; 
VI. COordenor a allmen~ de dados <10s P<09ramas detormlnados peto 

Mfnistbio d.a sa6de como: SlNAN, SIM, SINASC e MOOA. 

8.5 .coordenodorla de VlgHinda ~mlol6glca 

unidades'Cle sai'Jde da familia; 
VU. p,_, asseSSO<amento llO tltwu ~ past,, $0b<o asountos de sua 

respoosabiUdade, qUMdo solicita<lo. 

,,.. ... ~ .... ,~1~h s. .•.. ·\o 
PREfEITURA' MUNICIPAL DE TEJU<;UOCA "* 

unlcef 
Aglli2ar, p.Ya o bom ft..tndonamento dos servi9)S, a distribuJc;.56~eiif""111t 
insumos para reallz&gao de pequenos procedimentos de enfermagem 
e atendimento baslpo; 

VL. ReaUzar h~ periodk:aS nas mini·fannKias Joc:alizadas nas 
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Art.. 87. AIJ Coorden.ador Adminlstratlvo de Posto de Saude, compete: 

Art. 86. Ao Coordenador de Sa:Ude eccet, compete: 

l, Coordena.r em c:o.nju.nto com .e COord~ do PSF e do PACS as 
~ do Programa saUde da Familla; 

II, Solidtar a QUBilf~ e o c.adastramento das equlpe,; de sai\de bucaJ 
no Mini$ter1o da Saude; 

w. Elabora.- piano de ~ par., enfteotomento dos pnndpa1s ~mas 
relatlvos It saud<! bucal ldentlflaidos p•los k!vantarne-. 
Ol)klemlOlogla>s; 

IV. Assegur11r o ..-inculo do Ororgiio--Oentlsta, do Tknk:o em H.~le.ne 
Dental e do Allxlllar de Consult6no O@ntarlo, eQUipe de sa~de da 
famiJl.a; 

V. lncorporar nos trelnanientos dos Agentes Comunitutos de saUde os 
conteUdos relativos ~ prevenc;io e.m saude bucah 

VJ, Oispontb:Nxar melOS para atpacita9So tecnlca e eduea9lo permancnte 
dos protissional$ de RUde buad; 

VU, SoUc:itar o material de consumo e l)«fflanente para o atendlmento 
CVnlco indMdu:ai e coletlvo du equ:lpes de ScN<fe bucal da famfUa; 

VUt. Supen,Jsfonar as ~ dos pn:,fissionals de SOO'de bucal, n?alJZM® 
vtsftas perJ6c::UCH nas areas com equJpes de saude bucal; 

IX. Re.~;~ reun1oes mensab para evanar es n:sultados das ~ de 
saUde buc:al; 

X. ca~iar c pactuar metas e i.nd&c.ador.es da wude: bucaJ. 

&.a. Coorde.nactorla de Saud.e Buul 

;:;~ .. 
1-l PREFEITURA MUNIOPAl DE TEJUCUOCA ~ 
unicef 

.D'I. Compete a flsca,lilza¢o e apfic.a.t;ao do poder de pofida 'JOfios..,..,.. 
estabeleclmentos comerctafs para o bom e s-au~'ffl ambicnte a see 
regulada por lei especiAca; 

IV. Obt.orvar e eplicar as normas do o6di,go de postura do munidpo; 
v. Coofdenar a alimen~ao de dados: do programa StsVISA; 
VL Realtzar, controlar e avan« o monltoramento da ~gua conJonne a 

Portaria n• 1469 do MJnlsb!rto da Saooe. 
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8, 12. Coord..,.dorta da Alie•~ de M'-11• • Alt• COmplexldade 

Art. 90. Ao Coordenedor da Me<lla • Alta Complexlditdt, oomp•te: 
L Artkuler a lntegrac;So com coordenadot1a de at~ bMiea; 
II. Coordcnar as ~s de educ;ae;lo em sa6de no munldpfo, atuendo 

trat.amento de doen~s; 

Art. •~- /AO Coorde- Exewtlvo do NASF, oom~e: 
I. Suparvlllon.K e avali¥ as at:Mdades t6cnko-administJ111ttv1:1 

desenvotvldas no NA.SF; 
u. Promover !MjOes e medl~s que propordonem meJl'lor controle do 

den\&nda a ser atendlda; 
Ill. Proceder ao controle, 1companNm«nto e 1valbt¢es sist~tk;a.s dos 

dosempeMos dos ~ do ~tor. no oonsecul:lo dos ocJetlvos do 
piano municipal de sa<lde; 

xv. Ae•llzar C>Utl'a:$.tarefas no 6mbito de sua competinda; 

e.u. COOrdeMdorl• lxecutlva do HAS, 

Art, 18. Ao Coordenador da Central de l\f9Ul"(;So, compete: 
L Coordenar as ·~~es relatlvas k marca¢es e egondamento de 

consult.as do, padentes do Sistema UnJco de seoee 
IL Han'°' oonuole da demanda n,prlmida • da ... .,...,._ oper3Ck>nal 

dos procedlmsntos dlspon- 
10. Realizer outros eb1bul¢es no 6mblto de S1Ja oom~tfncla 

desempenhos dos servtccs do Nt0<, na conse~lo dos objethlos do 
piano munldpsl de saude; 

rv. ReaRur outtas tervtas no imbtto de sue com~ncl~; 

l""'~ i~1 
PREFEITURA MUNICIPAL DE lcJutUOCA '* 

unicef 
superv(slooar e avaliar as tttlvldades Uknlc:o·admlnlst~ #"'If"" 

oesenvotvtdas nos Postos de Sallde; 
n. Promave.r aQhs e mecftdas Que proi,«donem melhor ~ntrokt da 

~ • ser atendida; 
m. Prcce.d« ao c.ontrot•, ac:om:ponhomanW e avat~ llsternatic:DS dos 
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Alt. 92. Ao Olretor Adml•lstro1lvo do Plm,t6es do Hospital MunlClpal de Pequeno 
Porte R.oquo Sliva Mota, compete; 

1. Elabc>rar e c:oordenar • eacala permanente de plan~es do COrpo 
Olnlco do HPP; 

n.. Zelar pek> cumpttmento das dlspos~ legals • regulamentares 
sob,. S8<)de P<)bllca om vl90r; 

m. Assegurar condto&ts d~nas d1 treboJho • os melos lndlspens,vels Ii 
pr6tlca midlea, vlsando o melhor desemponhO do COrpo OlnlCO o 
oem11s proflnlonatt de SMid• •m beMfklo da popula~S:o usu611e do 

HPP; 

s.12 .• 2. Dketc>rlll AdmlnlttrnfV• de Plentko 

Alt. 91. Ao orretor AdmlnlstraUvo Geral do Hospital Municipal de PeQueno Porte 
R.oque SUva Mota, compete: 

1. Elabotar e part1cipar ativamente do processo de tormul~ das 
metas e dol objetivos o,vantzadOnals do HPP; 

u. Deflnir o planej.emento, as dlretriH:1:, u estrat6gfes e as ta.tic.as para 
attnolr as metas; 

UL EstabeJecer o plenejamento do hosplt.lJI como um COl'\junto de 
slstemas t subslstemas devldamenw fnter-retaclonado1; 

IV. ExeQ.ltar o planejomento por melo de di~ das ettvklades e do 
e>tabe-nto de um amblente de trabalho lntegrado e 
coorden.odo, e de um dim.a orvanlr.aolOMI propfck> para o aleance da, 
metas; 

v. Integrar, availer e conwtar os dlvefSOS slsl"er'NIS o wbs*stemas 
lntegrontes do t\osptol. 

8.12.l. Dlretorla Admlnlstntlva Genl do HPP 

t.ii~i :i .. r- 'Q 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU<;UOCA * 
unicef 

m. Atuar em oonjunto com a c:oordenadorie de Mob(I~ SOCJeJ>effw*·...- 
divulQ.ae;lo das atividades reaUzadaS no ilmblto do Hospital Munfclpal 

de Pequeno Porte; 
iv. Real"aar outras t:areras, contorme soncrta,t;ao superior, dentro de sua 

area de otua~o. 
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com me.lhores oond~, par• os mats carentes; 
rv. Desenvofver palftJa aswt1ncloft1ta, sem , conbJdo, portir p.on1 

uma ~ na base do cl~ntellsmo ou ~mansmo; 
V. Jmplen,entar um ptano lntegredo para o duenvotvlmento soclel 

au!itonUvel lltrovos do lnolnUvo i capadla~o poro o trobnlho e 
exerclclo da dda&nla, obJetl••ndo a melhorta do quotldade de vldo 
do popula;lo; 

VL Implementer Oii programas e projetos de apolo &s comunkiadts 
corentes. vlsando a su.a auto-orgaf'Mt~ e esr0f'9) de melhoM de 
re.nda; 

vn. OesonvolVor progromH do ~o soc:111 )unto aos sagm1ntos 
lmposslblfttodos de auto,,sust~tb~ • desenv~vlmento, temporlirk> 
ou dtnntuvo; 

(L Desenvolver •~ no &enUdo de pn>mover o bem e.star do menor e o 
desenvolvtmento comunl~t1o, enolobando atlvldlMfes relndonad,s ee 

tnlbalho; 
m. Promover I coordenar ~ que vl.sem a con1tru~o de hablt~lSe; 

A.rt- 93. AD Secr1tarto de A&;io Soc.1:81, Trabilfho e etnpreendedorismo, compete1 

J. PromOYer a asststinda soct11, etraves de politk:as que vis.em tever M 
c.amadas menos f'avoreddas da popuf&e5o, atendlmento as 
necessldades numanas bilsTG.s; 

9. 511.CR.ITARIA DO TIIA8Al!HO E DESENVO\.vtM,NTO SOCIAL 

~,p"""~ .. 

i•: PREFEITURA MUNICPAL DE TEJUc;UOCA *' 
unlcef 

IV. Manter perfe:lto reladonamento com os membros do COrpo Ofnlm~5*xA 

IMtltu~; 
V. executar e l'a:er executar as 0'11!flta¢es dados pelo Olretof 

Adminlstrallvo do HPP; 
VI. Representar a lnstfb.Jic;lo em suas rela~ oom as autorldades 

sanitaries e outras, quando exJglrem a ~slat;ao em Vigo,; 

VU. S<Jporvlslo"°' a .,.ecuc;lo dH otlvld- de assistinda ~lea e 
ambutatorial do HPP; 

vm. Reaflur outras taref'es, conforme soUdte~o aupefior, denuo de sua 

area de atuac;lo. 

. ' 
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VIL COntrtbui', 00 romw etuante, no processo de fom,ac;3o, ctia~io e 
lmp&antac;Jo de essoelac;&!s oomun1~t1as; 

popularesi 

Art. 94. Ao Oin,tor do Oeportamento dt Prote<;ilo Socia! Baslat, compete: 
t. Prestar serv~ as lamlHas e lndlvlduos com sous dlreltos vlolodos, 

mu Qljos vinculos ramlllar • c:omunlt6rl0 nio foram rompidos; 
D. Prest.Ir aSSlstinda e ate(IQKJ especsanzada c:om t«nN»S espec:itk::os, 

Assist,nte Soda! • Pst~ogo, medico, outros; 
111. Intervlr Junto as famlllas em Sltuo~ de risee desencadeondo 

ostret~ias de a~ sodo.faml!lar vl .. ndo reostrutu"'91<> do grupo 
tamlM1r • a ela~ de oovas Nterfndas morals e afettvas; 

IV. Proplclair a Of9M[zo'i&o de um novo projeto de '-Ilda, vlsando cnal' 
concll~s p.!Jrl: adqulrirern novo.s refa.rt!nd.M, crlnn95s, adoleccentes, 
)OWRS, ldasos, pessou com clelldenclas, pessoas em sl~o de ""' 
que tlven,m -.s di- violodoo ou ....._dos pete convNfnda 
familiar; 

v. ViabUlzar a oorr:stru~o de abrigo asllares; 
VI. Buscar a elev~ da rend• lndlvldual das comunldades mats 

c:emi!M, atra~ da Imoto~ de projelJOS que visem a geraQlo de 
emprego e renda; promover CUl"IOS de a,,pac:k09)0 de llden1n,c:as 

""'"'"' 1•1 PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJUc;UOCA ~ 
unicef 

VIU. &:ea.rt.ar .aQ5esde meJhorta de cond~ de vi& e apok> a moAJctrtw•,. 
desenvotvendo pn,gnunas e projetoS hatMtactonais em ex>munkfade 
de balxa rend3; 

IX. Rea1tzar atlvtdades: de pteVt:n~o. socorro e recuper119ilo sodo- 
econ6mlca dQ. oomunldades em risco ou atlnglda$ por ca1amld8des 
pUblk:as; 

x. oe.senvolver progntmas de. lncentfvo na: Bree proc:tut:MJ v1sando 
ampnar as oportunldadas de ocupa~ de mao-de-obf'a; 

>a. Par<ldJ)<lr oo proc:esso d<I •rtlcula~lo com 6rgios llgados a proJetot 
deg~ de renda, • niwJ estadual,. twderal e JntemaCIOnal; 

XU. R.eallar outras· tarefos lntrenUIS • 1u1 "ea da otuac;io, quando 

solldtado. 
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Art. 95. Ao otrator do Departa"*1to de ~ e Programas, compete: 
1. Subslc::Har o defenvoMmento das at:tvkledn CM acordo a,m os 

prlnciptos e gntao, lnte.rs.torlolJzundo com todas as outras SUb~ 
Getencras: 

D. Pl1nejar C>Jll<>S do caped~ per., 09 responsavela das ta 
pr6prias de - 6reo de o;io; 

11~ Dei,ert:amenla de ProJ•tcMI e l'ro9tamu 

Art. u. Ao Dimor do ~to de ~o Sod.II Espedal, compete: 
l. Promover atendlmtnlo "5ilit&ndll destlnada a famillas e lndlviduos 

que se """°"tram em sl1'Ja~ de rtsco pe11SOOI e social por 
ocorr6nda de e.bandono, maw: tratos fislcos a/ou pslquloos, abu50 
sexuol, uso de 'su~.nct.as pslcoodvas, cumprfmen.to de medtdas 
SOdo-,educatives, sl~ de .,,,., ~ trobalho intantll, entre 
out!'lls; 

U. As.5e0Urar prot~o social fmedlata e atendlmento rnte:n:Usclplln1tr as 
pesson em sitww;lo de vfolanda \llsando sua lntegrfdada ftSk:a, 
mentflil e $OOIJ: 

IIL Pr«vanlr o abandon<>• a lnstitudonallzac;io; 
IV. Fort.ate<:er a, raaa, soda1s dt. apofo da ramnu,; 
v. Contrlbulr no combater a. C5t.lgmas e preconeettos; 
VL FO!Ui«er oc "1noJloo l.mlllarM" • <...,._ protetlva da tamflla. 

~.,, ... .,, 
i.! 

PREFElTURA,MUNICIPAL DE TEJUCUOCA ~ 
unicef 

VDL Promover a reallt~ de eventos en defllllc;aC> do parcerias lnteft1esx'K)II 
eextemas; 

lX. Desen..,,ver Jll'Olll'llmM de 1-,uvo na 6rea produtlva vtsando 
ampt~r as oportunldadu de ocupa,clo de m5o-~bra.: 

X. ParUdpar de p,-ocnso do art!cula~ com orgilos llgados • projelo1 
de geraQ!o de renda, a niwl esllldual. fedmol • lnwnadonol; 

>a. lncrementar as , ..... de oportun4clad<ls de ~ • melho<1a da 
rend•, para as popu~ mats carentes; 

XU. Realfur OtJtras tarefas l:nef'enta a su.a area do atua~o, quando -· 
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llL 
pe1o Govemo Fdtral., Juntamente com a assessotta t6cnlc.e; 

xv. Coordalar o recadasuamento d1 .Bolla Famflla e CAOBES; 

Art. 97. Ao Olnitor do ~mento Cle COdastro Unlco - CAOUNICO, oompete: 

L COOrdmar e monltorar as ae1Se1 de translerlncla de renda Junto As 
famUlas bentftdoda1; 

rL Coofdenar • manter alueUl.600 o Cedallro Unic:o da.s ffJmfllns em 
s'tuacio de wtnerobllldade e OU r1tco ,oclol; 

..... Dep1rt1mento do OOdHtro URICO • CAIKlNlCO 

IV. Oesenvolver atfv'idades s6cJo~edue;aUvas Juncos Bs crMl~s t ees 

adolescentes na hlllxa e~ria de 07 a 17 anos, e atnda, inaintivar as 

aptldlSes artl~c:as e manltestat;6es cuJturals tradidonals • etuets, 
nu.ma a,i;io integrada com a familia; 

V. Proporclonar •~ndlme.nto de apolo sodo-educattvo 8s famillas e 
aianyas de o • P6 anos com brlnquedoteca; 

vt. Propleiar desenvoMmento tisleo • mental da crlanca e do 

odotesc::ente. atrav& da priUea espottiva e recreativa; 
vn. CUmprtr o qve preconlza o ECA - E:sttt\lto da CMn~ e Ado\.e9Cente 

no cumprtme.nto dos dfreltos e deveres da aiana, e do adolesainte; 
VItI. Dt>senvolver j\tnto • populaljlo ldos. a~es quc prarmltam o 

att.ndlmento da.t Sl)OS neees:sldades tndtv1d~s e cotetlvas com vlst-as 

a wa lntegre~o ae gn,po lamlUar, comunn4~o. evttondo a 
seo~ o esttmulando sue partldpat;lo SOdaJ; 

XX. Oesenvolver pn:>grern.s, projetOs • demal1 etMdades relDdonodas a 
lnM da aljlo d• ge~. ocupa~o • rend•; 

X. SUg61'1r • lnsdbl~ de projetoo de apolo •• entldades produtlvM e 
oo desenvoMmenro do artesoMto, jvrlsdk:lonadaD ao munldplo, 
lndU$1vo .,otendo-ot na e,cpamlo dos ain•ls de comerdall'zel;ioj 

,a. Subsldlar lnformeQ&ts de demandas para &Cttsclmo de mc.tas, 
oon111buJndo pora o d6e1wollllmento <las polltlas do Assist6ncla 

Soelal ou pore ovtrot organlsmot percetros • 

m. 

11"' .. ~ {,~ 
unicef 

DesenVotver tra~lho de eapac~o junto as o:,munldades u~ne,·'ff•'Jl.·:c.· 
rurais do munldplo, atrav&: de Ol'ictnff, curses, seminanoS, vtsando 
o desenvoMmento da consdend• crltlc:a do ckladSo; 

PREFEITURA •MUNIOPAL DE TEJU~UOCA 
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Art. 99. N> otreto, do DeportamenlO d1 Hablta~ Sodal, compete: 
L V~r piere • populD(:lo de menor ,..ndo o OOKSO 

un,entuda e 6 hmt>~ d'9f\ll • IUll&ntivel,~ 

Art. 1111. Ao Olrotor oe Oepartamenll> de Mobil~ Social, compete: 
1. Coordenor • art1cula,;lo com a Seaotarll, oom vista t elobora'1o de 

estudos, p4anos, c,rogramas a projetos cue vtsem ao desenvolvlmento 
soc111 do Hunlc:iplo; 

u. Coordenar a e~ do nonna.s operac1on11s para a 
s-tstem1ttia~ das fun~es de acomp,nhamento tlsko·nnancelro de 
pianos, Pf()Qrarha1 e projetos, bem como o acompanhamento geral 
d .. etMdades global• da Secret1rl1 do Trobol~o • A'1o Sodal; 

Ill. Cootde:n1r, em nomt: do ~rto, as reunl~s program&dar; 
IV. Pott,dpor, atlvomente, de oUvlctades c encontro, teeueee e 

admlnlst.raUvos; 

v. exera,, outnlS fun¢., que Iha forom deleli•du pelo Socrotdrlo. 

dasmesmas-; 
VI. Transmltlr sempre que ~o dados ee CADUNlCO e CA08ES 

para o e>epa.rtatnenro do CaidMtro uruco do Mlnl1te.r10 do 
Desen\lGMmentx> Socllll e COmb<lte • Fome; 

vn. Alimentar o banco de. dados dtaf1amente; 
YID. Ac.or'nCX!nhar. prooessar e encamlnhar os requerlmentos dos 

benefidoa de presta'1o conttnuada ao INSS; 
IX. G.erantfr as famillas carentes os benetidos eve,,tua.ls qu.ando o 

C.onsefho Nacional de ~ Soc:ial regulart1.1r, P<>'s. os. mesmos 
j6 elltio .,_f,.oos na LAI Orglnlca d8 Asslstfnda SodaVLOAS; 

X.. E.xeo,Jt,r ou.trH atlVkladu corretatfi, 90r Hlki1t1va propria ov por 
determlna(io do """ superior Hlenirqulco. 

PREFEITURA MUNICPAL DE TEJU~UOCA 
~ 

• v. 
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Art. 101. Ao Dlrator Executlvo .(Prnldonte) do Funclo Muntdpal de Prevld@ncla 
SOdal • FMPS, compete: 

L estobelcer e nonna.-. as 41iw1us gen,ls do Regime Proprlo de 

Prev!dlncta Social • R/>PS; 
U. Cooceber, ecomponhar e avaUar a gest5o open1donal, «:onOmla e 

ftnancclra dos tteursos Ck> RPPS; 
ID. Examlnw • emcijr paroct.r c:onduslvo tobre propo,ta; de alma~ da 

poUl!c:., previdenct6rto clo Munlelplo; 
IV. Submeter d epredac;6o do ConseJho Munlci~J de Prevt~ Soc'81 

CMPS propost:as dt contra~ de agentu tlnenc:eiros sobre a 

c~ da contmos, conv!nlos e aJustes do FMPS; 
v. Sdlcfter a~ de·- e pare<:ffH-. -- a 

ascectos at\Ullrta.,, JurfdJcos, nna~ros e organ.atadon.ais relotlvos: a 
•ssuntos dt so8 compet&\cla; 

Vt. Olnglr dUvidaS QUaflto A. apl~o das normas regulamentares, 
relat.tvas ao A.PPS. nu materi:os de aua compet.6ncla; 

l/11. Gorontlr pleno acesso dos segurados h entomi~es relattvas O 
gestlo do RPPS; 

YUL R.Htlter outres tMefas 
sotldta<lo. 

Art. 100. Nos termos do Art. 28, § 30, da Lei Munldpal nO 2l/2009, de 30 de 
outubro de 2009, o Fundo Mun!dpol de Prevldencta Social - FMPS -. gerldo pelo 
Oiretor ExocutlvO (Presldente); que ter, status de St<:retarlo Munlclpol conlome Art. 
30, fnc:ilO 1., da mesma leg~. 

10. l'UNDO NUNICU'AL DE l'tdVJDiNCIA S0CJM. • ·PNPS 

de mener renda; 
m. Art.ia.dair, compatlblllzar, acompanhar • apolar a atuet;ao dos 

Jnstltui911es • orgaos qi,e desempenhom fur,¢cs no serer da 
ha~ no lmbito clo M<inlciplo; 

IV, exereer ouuas f\J~oes que lhe forem delegadas pelo ~no. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU(;UOCA • D. 
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Art. 105. Sao Unidades Ge5torai da Admlnililra~o Munldpal: 

TTIVI.OIV 

Oa UnlchidQ G..tora• da Admlnl~o M·un.lcipal 

Art. 104. A partfd~ de pessoas j<Jridlcas de dlrelto 1)4ibllco lnterno no capital 
de empresas 5)Ubltcas e soc~ de economte mista, ser, pumiUda desde que a 
rnaiort.a absoluta do c;qplt.al ~ dtrelto a voto perte~ ae Munldpio. 

Paragrafo Unico. A admlnls~ lndlma comp.........Se as empresas l)l)blicas, 
SOdedades de econom1a mtsta, autarquias e funda~a publlcas. 

Art. 103. A admln~ indtreta sera constltvida de org&Os ou e.ntidades 
dotadas de personaUdade Juridlca cJe 0-lffito publko, criado'S por Lei Munk:lpal 
espedflc:a. 

CAPITUC.O n 
D;, Admlnistr~ IndlreA 

Art. 102. Ao Olretor 04 Gest.lo Prevldenclar1ai, compete: 
L Acompanhar e aval~r a gestao operaclooal, econ6mk:a e flnancetra 

dos recurses do RPPS; 
IL Adotar u prov!~ eabiveJs para a oo~o de atos e flltos, 

deo::>rrentes de gest&o, que pre.judtquem o desempenho e o 
cumprimento das finalldades do FMPS; 

m. Acompanhar e. fisc.,flzaar a apt~ do leg~ pertfnente ao 
RPPS; 

IV. Sut>meter a a~ do CMPS a prestac;aQ d,e contas de gestio do 
FMPS a ser et'J'Aada ao Tribunal de C.onta$ ees Hunlc:iplos do E:stado 
do ceara - roycE; 

v. Garantlr pleno. eeesse dos segun,dos as lntormai;l5es re ~ ... a 
gestiodo RPl'S; 

VL Exercer outras ~ quo Ill<! fl>rffll detegadas pelo Dl~tor 
EXocutlvo (Presldern>O). 
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Art. 107. A U'nktad• Ge1tora FundO MunklJ*-1 de Edu~ .. FME tera co 
Geltor/Ordenac.tor de Dttp as>t o Secre.tano Munkipa.l de &iucar;ao ~ 

Art. 106. A Unldede Gestot11 Prereltut11 Munld1><1t de TtJu9JOCa - F\lndo G«ral tor~ 

c:omo Gtitor/Ordenodo< de Oespesas o Soaetark> Munldpal de Gestllo e Control• 

"" s.a.drlo Adjunto do Gestilo e 
•trtves de Ato Espe<:iol. 

tZO, A.s domars UN&des Ges!Dras constituk!M no lorma de Fundo Espedals se'1o 

mmpostas pelas Unldades ~m•n"rias e dot~ con-espoden!el. 

fl•. A Unldade Gestora Prefeltura Munidpol de ToJ..;,,oca - Fundo G<orol ser, 

compost.a pet1s segulntes Un,,dada O~mentjrf.as; 
a) Ge blneto do Prefeito; 
b) Se<retarta de G-o e CootToie; 
c) Secret.arla de lnfre-Estruture; 
d) Secretaria de Meio Arnbiente, Turismo e Culturai 
e) Stcretaria c:te E.mpreeniltdorl.s:mo, Juvantude e Desporte. 

07/1995 de 04/09/1995; 
v. FUndo Muni<lpol do Asslstinclo Socbol - FMAS, instJtuldo pela Lei 

Munfdpol r,O 1996 de 02/12/1996; 
VL f\mdo Hunldpol •dos OlreCto, da Crian91 e ~ - FMOCA. 

lnstttuido pelo Lei Munldpol no 14/1990 de 13/11/1990; 
VJL fundo M,,nidpol de liabi~ de lnte= 5odM - FMHIS, lnstltuldo 

pole Lei Munl<lpal n• 19/2009 de 07/10/2009; 
VDL - H<JnlClpoll de Pr<vld4nda Social - FHPS, Le; M<Jnldpol nO 

21/2009 de 30/1.0{21)09. 

• I. 

lji°t 
PREFEITURA MUNIOPAL DE TEJUCUOCA i ~ 

0 

unlcef 
Prefeltura Munld~I de TejuQJOCa - ftlndo Geral, com gestl~9'*"1t• 
tonndo por UnJdad.es ~mentiirt.as deflnldas nest& Let MvnfdpaJ; 

D. Fundo Munidpal de Educa?(> ... fME, lnstftufdo J*11 t..ef Muffldp,af n° 

22/1997 de 04/12/1997; 
m. fundo M<Jnlclpal do Mnnuten~ e Oesenv<>Mmento Ila ~· 

llaslco • de ValOli .. ~O dos Proftsslonals <la Educo~o : FUNOEB, 

I....Utuido pela Loi 'Munldpol no 002/2007 de 02/04/2007; 
lV, Fundo Munlclpol de 5aude - FMS, lnstltuldo pela LaJ Munldpal n• 
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Art. 113. A unldade Ges11>ra Fundo Municipal Prev106nda SOClal - FMPS tora ccmc 
Gestor/OnlenaOor de Ol!spesas o Dlretx>r Exe<utlvo (Prcsldente) Oo RPPS, n0tl'l"6do 
pelo Prefetto Munldoal - de Am E!C)edal. 

TIT\11.0V 

Do Quadro Funclonal do Pod•r becuth,o 

Art. 112. A Unldode Ges1onl Fundo Munk.ipol de Habl~o de lnterHSe Soclol - 
FMHIS ttnl corno Gestor/DnlenadO< de oe.pcsas o 5ecret6rio Municipal do 
Trabalho e Desenvol\'l"*lto SOdal ou Secret6rlo Adjunto Munldpel do Trobalho o 
Oesenvolvlm4'nlo Social, nomeado peto Prefelto Municipal atrov6s do Ato Especial. 

Art. 111. A Unldade Gestora fundo Munldpel dos Direltos da Ctian~ e Adolesc:ente 
- FMDCA tera eeene Gestor/D- de Dospesas o Sec:ret6rlo Munlclpal do 
lhbalho • DesenvoMme~ Soda! ou Sec:ret6rlo Adjunto Munldpel do Trobalho e 
OesenvoM,.,..,to Socia!. nomeodo pe1o Prefe1to Munldpel atroves de Ato Especial. 

Art. 110. A Un- GHtora !'undo Munldp,,I de Asslstencla SOCiaJ • F"1AS tera 
como Gestor/Drdenade< de Despesas o Secret6rio Municipal do Trabalho e 
Desenvotvimento Sadat ou secretarto Adjunto MunJdpal do Tra~lho e 
DOS4!nvoMmento Soda!, nomeodo polo Prafelto Munldpal atrevt\s de Ato Especial. 

Art. 109. A Unidade: Ge:.stora Fundo Munk:lpal de SaU'de ... FMS t.ua como 
Gestor/Ordenado, de Oespesas o secretario Municipal de Saude ou Secretirto 
Adjunto Munldpel de 54ude, nomMdo pelo Prefelto Municipal atrov6s de Ato 
Especial. 

Art. 108. A unldllde Gcowra A,ndo MUnldpel de Manute~o • OesenvoMmento 
do Ed~ B4sk:I • de Ve~ dos l'foflsCIOnals di EdUCl~O - FUNDEB llri 
como Gestor/Onlenado< de Despesas o Secret6ri0 Municipal de fduco~o e,s1co ou 
Secre!Jrio Adjunto Munldpal de fduco9!0 lliSlca, nomeodo pelo Prefl!lto Mt,nldpal 
atrav6s de Ato Especial. 

~ ~~~~ 
~ ~ 1•1 
~

~ ·, PREFElTURA MUNIOPAL DE TEJUCUOCA * 
unlcef 

eact6Mo AdJunto Hunldpll <le Edoc19'0 llislcll, nomeodo pelo Prefelto Munleli!lll""~ 
etn,v'9 de Ato Especlal. 



Art. 119. 0 servldO<" efotlvo nomHdo para o exorddo de qualquer C.rgo do 
l'rOVlm-o em CO<n!Ss.!o - CPC contribulra pono Rsglme P,6prio de Pre\lldtnd 
Soda! - RPPS, 
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Art. 118. o seNkk>r efetivo nomeada para o e.xerck:lo de quelqucr cargo de 
Provlmento em Coml...., • O'C dcllnldo no AMxo Unlco d- Loi Munldpol, 
recabe.~ sempre a represent-atlo do ca.rg.01 facultacla a esmlha pelo sa.lario--base de 
WII l\mt;io no quadro efettvo ou polo vencimento do cargo com:MIOnado, com • 
o~o claQuete q..., !he ft>r mals vanta.Joso pecunlarlamente. 

Art. 117. 0 servldor cfctivo convocado para o oxerddo do c:argo di Secret.irio 
Munlclpnl se llceoclenS da sua fun~ no quactro efetfvo, para emp61 assumir o 
cargo polftieo, 'Wd&d• a acumul~lo de vsnclmento com s-ubsld!o. 

Art. 11e. A nomenciatunt e a slmbologlo dos cargos de llvrt provlmento, suos 
respecttv•s quantld4des I v·alores, s!o os constantes do Anexo Unk:o, parte 

lntiegronte - Let. 

Art lU, Flea lnstltulcla • Grat~ Por 5etvll;os Relevantes oorrespodento • 
20'11, (vlnto por cento) do salllrlo-base, orl>ltr"" e atrlbulda - WfVldotfl 
munldpels do quadro eteuvo •pek> ~110 dtt Past.a onde s.e encontre lotado o 
benetld,rlo, lmpoodo Mo~ do Prefetto Munldpal. 

I 2,0 • Os: Otr'QOI de Provlmento Efativo - CPE serlo s-t:mpre cr1ados a.travH de Ml 
e providos, mRdfante pnivla aproveci,o em concurso pubUco de prov1s ou de proves 
• titulos. 

51• • OS caroos de Provlrnento em Comlssao • a>c ~o de llvre nomea~o e 
exoner&!;OO, por parte do Prefetto MunldpaJ. 

Alt, 114. os carvos de o.o.rimento em Olmlssao - a>c que comp8om os 6,gao5 
lntegrantes do Estrutura Organltack>MI ~sla! e setO<lal do - Exe<:utlvo 
MunidpaJ s5o os constantes do Anexo LlnJco, parte lntegn,nce deSU Lei. 

PREFEJTURA t4UNICPAL DE TEJUQJOCA 
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• mar Mota aefflardo ~_,,,..,11.ito Hunldpal de TcJU\:UOOO 

~ da Prefeirura Municipal de Toj~uooa em 14 de Pevereiro de 2013. 

Art. 123. Esta Lei entrara em vigor no ato de sua publicat:30, com efeltos a partlr a 

10 de fevereiro de 2013. 

Art. 122. As despesas decorrentes da execucJo desta Let correr!o eer conta das 
dotac;6es o.n;amentarias pr6,prtas, suplementadas, em case de lnsundeflda. 

Art... 12:1. O segurado do RPPS exereente Cle mandato de Vereador que ocupe- o 

cargo ereuvo e exen;a, mnoomnant.emente., o mandnto, contrlbulr~ para o RPPS 
p-elo cargo efettvo e para o Q.GPS pelo mandaro eteuvo. 

Art, 120. Os nomeados para o e,ercielo de quolquer cargo de Provlmento em 
Comlss&o - CPC, que nlo tenham vinculo funclonal erettvo com a AdmJnistra~o 
Munletpat t'arlo contzl~ para o Regime Gero! de Prev1dene10 Soctal - RGPS. 

~ ,,,,, ~ .... 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEJU<;UOCA 
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